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1. Antecedentes

El Proyecto de Mejora de las Servicios Academicos de los PEs de la Facultad de Ciencias
(Linea 22), surgido en el PIFI 3.0 de la DES Ciencias, se presentd para proponer e
implementar soluciones a problemas concretos que se consideraron eran comunes a los
Programas Educativos de esta dependencia. La primera accion que derivo de la Linea 22
fue organizar mesas de trabajo en las que se elaborarian propuestas transversales
tendientes a mejorar la situacion correspondiente a cada uno de las seis areas de
oportunidad en que se agrupo la problematica antes mencionada.

En particular, la meta de la Mesa de Trabajo sobre Ensefianza Consensuada en
Academias fue: proponer soluciones al problema de inhomogeneidad de conocimientos
impartidos en los salones de clase asi como de los adquiridos por los estudiantes,
inhomogeneidad que va mas all4 de la esperable por la variedad de estilos de los
profesores o la variedad de desempefio de los alumnos.

Como primer paso en la busca de la solucién a este problema, la Mesa de Trabajo sobre
Ensefianza Consensuada en Academias, en conjuncion con la Mesa de Trabajo de Inicio
Comun, propuso la estructuracion de la docencia en academias: en ellas, los profesores
que imparten materias iguales o afines se ponen de acuerdo para homogeneizar los
contenidos, el nivel, los métodos de evaluacidn, etcétera, segun se explica en la presente
guia.

Con éste propésito se presentd en Septiembre de 2005 ante el H. Consejo Técnico
Consultivo (HCTC) la primera version de este documento de lineamientos, la cual
fue aprobada en lo general, estableciéndose a la Secretaria Académica como la
encargada de la observancia de los lineamientos aprobados y nombrandose un
Cuerpo Colegiado para que en un plazo no mayor a 6 meses realizara un informe
para depurar la propuesta (ver Anexo A).

El reporte elaborado por el Cuerpo Colegiado fue entregado el 25 de Noviembre de
2005 (ver Anexo B), y en él se enfatizan 3 puntos béasicos:

e Iniciar formalmente el trabajo de academias a partir del semestre de
Enero/2006.

e Mejorar la captacion de nuevos estudiantes a la Facultad, disminuir los
indices de desercion y actualizar los programas educativos (PE’s).

e Solicitar el apoyo de expertos en disefio curricular para los programas de
licenciatura ofrecidos en la Facultad.

En este sentido el acuerdo del HCTC en su sesién de Diciembre de 2005 (ver Anexo
C), manifesto la necesidad de documentar el trabajo de academias con estadisticas
de aprovechamiento de los estudiantes, para asi analizar los beneficios de este
esfuerzo.
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Sin embargo, aunque se tenian lineamientos claros e ideas concretas de cOmo operar
en academias, éste trabajo no fue iniciado por la Facultad de manera formal. Hasta
este momento han existido esfuerzos aislados para realizar trabajo de academias,
sobre todo en las materias comunes del ler semestre de las carreras y por parte de
las materias asociadas a la carrera de Ingenieria Electronica durante el 2006 y 2007.
Esta falta de formalizacion ha propiciado el desinterés de los profesores por
participar en esta actividad académica. En este sentido y debido a los beneficios que
se tendrian por un trabajo colegiado de los profesores en academias, aparte de que
ya los organismos acreditadores también lo han puntualizado en anterioridad, se ve
la necesidad de hacer una actualizacién a los lineamientos originalmente propuestos
en el 2005, buscando acondicionarlos a la realidad de los PE’s que coordina la
Facultad y proponiendo tiempos claros para las actividades de las mismas.

Con estos antecedentes como base, en este documento se proveen procedimientos de

operacion actualizados para implementar formalmente el funcionamiento de las
academias.
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2. Objetivos

La estructuracion de la ensefianza en academias, para los PE’s de Licenciatura que se
imparten en la DES Ciencias, tiene como objetivos:

I. Armonizar la préactica docente tomando como referencia los contenidos vy
metodologias propuestos en el programa oficial de cada materia.
Il. Fomentar el andlisis de los planes de estudio y programas de materias, con base en
el intercambio de las experiencias surgidas de la préctica docente cotidiana.
I1l. Realizar propuestas tendientes a optimizar la practica docente, las cuales se haran
Ilegar como sugerencias a los 6rganos competentes en cada caso.
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3. La Estructura de Academias

Para lograr los objetivos expuestos se propone estructurar la docencia en
academias, de modo que los profesores que imparten los cursos queden agrupados
en una serie de academias. A su vez estas academias son coordinadas por un 6rgano
colegiado denominado Coordinacion de Academias, el cual serd presidido por el
Secretario Académico y se encargara de elaborar los reportes de actividades para el
HCTC. De acuerdo con los reportes de actividades entregados por el Secretario
Académico, el HCTC podra emitir recomendaciones hacia el desempefio del trabajo
de academias o reconocimientos de participacion a los profesores que asi lo soliciten.

3.1 Tipos de Academia

Cada academia tiene adscritas materias y cursos de las diferentes carreras impartidas en
la Facultad de Ciencias. Segun las materias y cursos adscritos, una academia puede ser:

a) Academia de materia: una sola materia adscrita, que se imparte en varios grupos y
puede ser compartida por varios PE’s, por ejemplo en la materias del tronco
comun.

b) Academia de &reas de conocimiento: varias materias afines adscritas, segin se
establezca en el plan de estudios de cada programa educativo.

Cada materia de la Facultad de Ciencias esta adscrita a una, y s6lo una, academia. Todos
los cursos que se den de dicha materia estdn adscritos a la academia en cuestion. El
conjunto de academias esta supervisado por un érgano colegiado: la Coordinacion de
Academias.

3.2 La Coordinacion de Academias

La Coordinacion de Academias es un érgano colegiado que se crea al principio de cada
semestre y se disuelve al final del mismo. Se integrara por el Secretario Académico de la
Facultad de Ciencias y por los presidentes de cada una de las academias del semestre en
curso. El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias presidird este dérgano
colegiado. Las funciones de la Coordinaciéon de Academias son:

1. Supervisar el desarrollo de las actividades de las academias. En particular,
coordinar que las actividades de diferentes academias no se entorpezcan
mutuamente (por ejemplo, elaborar una programacion de examenes finales en la
gue no haya traslapes de horarios y/o salones).

2. Servir de medio de comunicacion entre las academias.

3. Recoger las inquietudes académicas surgidas en el seno de las academias y que
tengan un alcance mayor que el de una sola de ellas, de modo que se debatan en
conjunto y se propongan las acciones convenientes.

4. Supervisar la disolucion de las academias.
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Como presidente de la Coordinacion de Academias, son funciones del Secretario
Académico de la Facultad:

1. Supervisar la formacion de las academias al principio de cada semestre, en
particular, convocar a los miembros de cada academia para darles a conocer su
pertenencia a la misma e instarles a elegir un coordinador.

2. Informar al HCTC en la primera reunién ordinaria después del periodo
extraordinario de altas y bajas de materias, la lista de academias que se
formaron en el presente semestre, incluyendo sus denominaciones (academia
por materia o area del conocimiento) y sus participantes, asi como los
nombres de los presidentes y secretarios correspondientes. De esta manera, el
HCTC inicia el seguimiento del trabajo en academias en la Facultad de
Ciencias por el semestre en curso.

3. Realizar al menos 2 reuniones (inicio y fin de semestre) para establecer un
calendario de actividades y vigilar el correcto funcionamiento de las
academias en curso.

4. Entregar a las academias recién constituidas toda la informacién que precisen para
comenzar sus actividades, en particular, los legajos de las academias
correspondientes que hayan operado en semestres anteriores.

5. Recoger y archivar, al final de cada semestre, la documentacion generada por
cada academia y por la propia Coordinacion de Academias.

6. Elaborar un informe final de actividades de la Coordinacion de Academias, con
base a los reportes de actividades de cada academia. Una vez terminado el
periodo de examenes a titulo, los presidentes de academias contaran con una
semana para entregar al Secretario Académico sus reportes de actividades.
Este reporte contendra las actas de las reuniones realizadas por la academia,
asi como el material académico elaborado por la misma (silabo, colecciones
de ejercicios, practicas de laboratorio, examenes, etcétera).

7. Presentar al HCTC en la préxima sesién ordinaria posterior al término del
periodo de examenes a titulo el reporte global de actividades de las
academias conformadas durante el semestre y de esta manera se cierra
formalmente el trabajo de academias.
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4. Estructura y Funcionamiento de cada Academia

Una academia es un érgano colegiado interno conformado por un grupo de profesores
que comparten la imparticion de cursos de la misma materia (caso de una academia de
materia) o de materias afines (academia de &rea de conocimientos segun se establezca
en el plan de estudios de cada programa educativo). En el seno de este grupo se
establece la comunicacion necesaria entre los profesores para lograr los objetivos de
armonizar la docencia, y debatir y consensuar asuntos académicos. Cada academia se
crea previo al inicio de los cursos del semestre y se disuelve al concluir el periodo de
examenes a titulo.

4.1 Funciones de la Academia
e Analizar y dar seguimiento al programa oficial de cada materia:

1. Contenidos programaticos.
2. Bibliografia.
3. Ritmo de avance.

e Proponery disefiar colegiadamente la metodologia de evaluacion:

1. Instrumentos de evaluacién: examenes, tareas, proyectos (sugiriendo el
peso para cada uno de ellos).
2. Evaluaciones conjuntas, en particular:

= Examen de diagndstico, al principio del curso.
= Examen final ordinario.
= Examen final extraordinario.
= Examen a titulo.
= Examen de regularizacion.
e Revisar:

1. Programay bibliografia.

2. Metodologia de ensefianza-aprendizaje.
3. Desempefio de los alumnos.

4. Actividad de la academia

= Sugerir mejoras:
1. Al programay la bibliografia.
2. A la metodologia de ensefianza-aprendizaje.

3. Al funcionamiento de la academia.

4.2 Integrantes de una Academia
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Son académicos (integrantes de la academia) todos los profesores que, durante el
semestre en curso, imparten alguna de las materias adscritas a alguna academia. La
participacion de estos profesores en la academia sera obligatoria segun el Articulo
88 del Estatuto Organico de la UASLP. También pueden integrarse a las academias
otros profesores que deseen colaborar con la misma.

De entre los académicos del cuerpo colegiado se elige un presidente y un secretario de
academia en la primera reunion de la misma, cuyos nombres deben ser reportados
al Secretario Académico en un periodo de una semana, entregando como respaldo el
acta de la reunion. Esta reunion inicial debe realizarse una semana antes del inicio
del curso.

Las funciones de los académicos se resumen en participar activamente en todas las
acciones llevadas a cabo por su academia. En particular:

e Impartir sus clases con regularidad y en el horario asignado por la Facultad de
Ciencias.

e Impartir asesorias y/o tutorias a los alumnos en un horario dado a conocer a los
estudiantes y accesible a los mismos.

e Asistiry participar en las juntas de academia.

e Participar en la generacion de documentos de la academia como son el silabo,
colecciones de ejercicios, exdmenes, revisiones, informe final, etc.

e Aplicar las evaluaciones conjuntas acordadas (como minimo el examen final).

La funcion del presidente de academia es coordinar a los miembros del cuerpo
colegiado en sus actividades académicas, fomentando la participacion activa y el
cumplimiento de sus funciones. En particular:

e Convocar las juntas de la academia.

e Representar al cuerpo colegiado en la Coordinacion de Academias y en algun
otro evento que fuera requerido por la Secretaria Académica o Direccidn.

e Componer el legajo final de la academia, generar un informe de actividades y
entregarlo a la Coordinacion de Academias al final del semestre.

e Disolver la academia al final del semestre (al termino del periodo de examenes
a titulo).

La funcién del secretario de academia es apoyar al presidente de la academia en la
elaboracién de la documentacion de acuerdos y material de soporte. En particular:

e Elaborar un acta de cada reunion del cuerpo colegiado, incorporando los
nombres de los presentes en la junta y detallando los acuerdos de la misma.
El acta debe ser firmada por los miembros que asistieron a la reunion (ver
Anexo D).

e Guardar copia de todos los documentos generados por la academia.
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4.3 Actividades de la Academia
Previas al inicio de los cursos:

e Constituirse en academia.

e Elegir presidente y secretario.

e Acordar todos los detalles relativos al curso: ritmo, métodos de evaluacion,
evaluaciones conjuntas, etc.

e Redactar el silabo del curso.

e Elaborar el examen de diagndstico.

Durante el curso:

¢ Reunirse con la frecuencia acordada.

e Efectuar un seguimiento comparativo del desarrollo del curso en los diversos
grupos de alumnos atendidos.

e Preparary aplicar las evaluaciones conjuntas acordadas (como minimo el
examen final).

Al concluir el periodo de examenes a titulo (3 dias habiles posterior al ultimo
examen):

Efectuar las revisiones indicadas.

Redactar el informe final.

Componer un legajo con toda la documentacion generada por la academia.
Disolver la academia.

4.4 Documentos a elaborar por la Academia

Estos documentos seran conjuntados por el secretario durante el semestre y
entregados por el presidente al concluir el trabajo del cuerpo colegiado, para
elaborar con base en estos el informe final de la academia. En seguida se detalla una
clasificacion de estos documentos:

1. Administrativos:

e Orden del dia de las reuniones
e Actas de reuniones: lugar y fecha, asistentes y acuerdos.

2. Docentes:

Silabo del curso.

Colecciones de ejercicios y/o tareas.
Préacticas de laboratorio.

Examenes prototipo y soluciones.
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Anexo A

(Acta de la Sesion Ordinaria de
Septiembre/2005 del H. Consejo Tecnico
Consultivo)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
FACULTAD DE CIENCIAS

Av. Dr. Salvador Nava Mtz. s/n (Zona Universitaria)  Teléfono 826-23-17 Fax 826-23-21
San Luis Potosi, S.L.P., México

Secretaria General

SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO TECNICO CONSULTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS, CORRESPONDIENTE AL MES DE
SEPTIEMBRE DE 2005.

En la Ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del mismo
nombre, siendo las 13:30 (trece horas con treinta minutos)
del dia 28(diecinueve) de septiembre de 2005 (dos mil cinco),
los Sefiores: Fis. Benito Pineda Reyes Director de la Facultad
de Ciencias y Presidente del H. Consejo Técnico Consultivo,
Fis. Jorge David S&nchez Alvarez, Dr. Felipe de Jesus R&abago
Bernal, M.C. Isaac Campos Cantén, Dr. Gelasio Salazar Anaya,
Sr. Emmanuel Rivera Pérez, Sr. Eleazar Samuel Kolosovas,
representantes éstos de profesores y alumnos ante el H.
Consejo Técnico Consultivo de 1la Facultad, ademis del
Secretario General de 1la misma, M.C. José Gustavo Pérez
encargado de llevar las actas del H. Consejo Técnico, Se
reunieron en la Sala del H. Consejo Técnico Consultivo de la
Facultad para celebrar Sesién Ordinaria. Al pasarse lista de
los presentes mencionados y comprobando la existencia de
quérum se declara legal la Sesién y son validos los acuerdos
que en ella se tomen.————-—-— ==
PRIMERO.- Se dio lectura al Acta de la sesién ordinaria
anterior. Siendo el acta aceptada por los Miembros del H.
Consejo Técnico Consultivo, firmaron de conformidad.---------
SEGUNDO.~- Solicitud de baja temporal por el presente ciclo
escolar 2005-2006 presentada por la Srita. Marcela Montafio
Rivera.———————m -
ACUERDO.- Se acepta la baja temporal para el ciclo escolar
2005-2006 presentada por la Srita. Marcela Montafio Rivera.
Sus materias inscritas seran dadas de baja.--~---——--=——————-
TERCERO.- Solicitud de reingreso a la carrera de Profesor de
Matematicas presentada por el Sr. Javier Zavala Hernandez,
alumno de 1la generacién 2002. Al checar su expediente
académico se observdé que adeuda una materia del Tronco Comin
por lo cual el acuerdo al que se llegd es el siguiente.------
ACUERDO.- Se le autoriza inscripcién por 10 dias para pago de
examen de regularizacién y de ser aprobado se le concederéd la
reinscripcién solicitada-----s=—----——————— .
CUARTO.- Solicitud presentada por la Srta. Laura Patricia
Ortega Manuel, generacién 1989 de la carrera de Profesor de
Matematicas quien solicita se le autorice presentar la
materia de Fisica II y asi concluir sus estudios. Ya que su
generacién es de las que les correspondia Titulo de Nivel



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
FACULTAD DE CIENCIAS

Av. Dr. Salvador Nava Mtz. s/n (Zona Universitaria)  Teléfono 826-23-17 Fax §26-23-21
San Luis Potosi, S.L.P., México

Secretaria General

Licenciatura su reinscripcién a ese plan de estudios anterior
implicaria gestionar Titulo lo <cual no autorizaria el
Departamento de Certificacién y Revalidacién de la
Universidad. ———==——mmm e

ACUERDO. - Se le autoriza inscripcién por 10 dias para
presentacién de examen de regularizacién de la materia
solicitada. Que se le indique a la Srta. Ortega Manuel que

una vez completado su plan de estudios tiene derecho al
Diploma que se otorga, no a un Titulo de Licenciatura.-------
QUINTO.- Solicitud presentada por el Sr. Ignacio Martinez
Rico quien solicita se le autorice presentar en examenes de
regularizacién 3 materias para asi concluir su carrera de
Licenciado en Electrénica.-——-=——— e
ACUERDO.- Que el M.C. Isaac Campos Cantén y el M.C. José
Gustavo Pérez revisen el expediente académico del Sr. Rico y
determinen si efectivamente solamente le restan 3 materias
para concluir su plan de estudios. De ser asi se le autoriza
inscripcién por 10 dias para pago de exdmenes de
regularizacidn.———-=——m e
SEXTO. - Solicitud presentada por el Sr. Armando Moreno
Elizondo quien pide se le permita presentar examen para
acreditar el nivel avanzado de ingles y asi poder obtener la
acreditacién del idioma inglés por parte del Departamento
Universitario de Ingles—-———=————— o
ACUERDO.- Se turna la solicitud del Sr. Moreno Elizondo al
Departamento Universitario de 1Ingles para su atencién vy
autorizacién del examen solicitado.—-———==————mmmmmmm__
SEPTIMO.- Informe presentado por la Secretaria General de la
reunién que se llevd a cabo el 21 de septiembre del presente
afio, en el Auditorio “Francisco Mejia Lira” con motivo de la
presentacién por parte del Director de 1la Facultad de
Ciencias, Fis. Benito Pineda Reyes de los lineamientos para
la operacién del programa interno de estructuracién de la
docencia de la DES Ciencias.--——--==————~ o
ACUERDO. - El documento donde se proponen los lineamientos
para la operacién del Programa Interno de Estructuracién de
la Docencia mediante Academias se aprueba en lo general. Asi
mismo se reconoce al Cuerpo Colegiado de Académicos quienes
junto con la Secretaria Académica de la U.A.S.L.P., Luz Maria
Nieto Caraveo se encargardan de buscar mejorar los
lineamientos planteados. El Cuerpo Colegiado queda integrado
"por los siguientes profesores: Dr. Antonio Morante Lezama
(como encargado), Dr. Alvaro Pérez Raposo, Dr. Pedro
Villasefior Gonzalez, Dr. Alfonso Lastras Martinez, Dr.
Magdaleno Medina, M. C. Edith Miriam Soto Pérez, Mat. Froildn
Marin Sanchez y Fis. Alejandro Ochoa Cardiel. La Secretaria



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
FACULTAD DE CIENCIAS

Av. Dr. Salvador Nava Mtz. s/n (Zona Universitaria)  Teléfono 826-23-17 Fax 826-23-21
San Luis Potosi, S.L.P., México

Secretaria General
Académica de la Facultad serd la encargada de la observancia
de los 1lineamientos aprobados y cuidard que el Profesor

atienda, en la medida de lo posible a las Academias. El H.

Consejo Técnico Consultivo estard atento a cualquier
situacién que surja de la aplicacién de 1los presentes
lineamientos y solicita que el Cuerpo Colegiado informe al H.
Consejo Técnico Consultivo mensualmente y que en 6 meses
presente un documento en el cual resuma los resultados
obtenidos . —————mm e e e
ASUNTOS GENERALES: —————— e e e e e e e e e e e e
a) El1 Director de 1la Facultad de Ciencias mencioné la
proximidad del Maraté4n Radiofénico Universitario cuya
recaudacién se aplicard al fortalecimiento y mejora de las
instalaciones deportivas de la Universidad, solicitando el
apoyo de los Miembros del H. Consejo Técnico Consultivo.-----
ACUERDO.~- Los Miembros del H. Consejo Técnico Consultivo se
comprometen colaborar «con las actividades del Maratén
Radiofdénico.—-——m——— e e
Siendo las 14:20 horas (catorce horas veinte minutos) del
mismo dia, se da por terminada la Sesjén estando de acuerdo
todos los miembros asistentes Consejo Técnico
Consultivo de 1la Facultad de CieAdi la Universidad

M.C. Benito Pineda Reyes
Fis. Alejandro Mora Morales
Dr. Gelasio Salazar Anaya

Fis. Jorge David S&nchez A
M.C. Isaac Campos Cantén
Dr. Felipe Ra&bago Bernal
Sr. Eleazar Samuel Kolosovas
Sr. Emmanuel Rivera Pérez

M.C. José Gustavo Pérez



Anexo B

(Reporte sobre la Implementacion de
Academias Noviembre/2005)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
DES CIENCIAS

San Luis Potosi, SLP a 25 de noviembre de 2005
REPORTE sobre la implementacién de Academias.

Honorable Consejo Téenico Consultivo
Presente

En respuesta al requerimiento que se nos hizo para revisar y proponer mejo-
ras a la propuesta sobre los lineamientos para la operacién del

Programa Interno de Estructuracién de la Docencia en Academias
de la DES Ciencias

presentamos a ustedes las siguientes observaciones y sugerencias:

1. En cuanto a su aspecto formal, consideramos el trabajo en cuestién como
un intento honesto para mejorar la actividad docente en los diversos PEs
de Licenciatura de la DES Ciencias. Por lo tanto, sugerimos se imple-
menten las acciones propias para que a partir del préximo semestre se
integre formalmente la Estructura de Academias propuesta.

2. Creemos que la experiencia cotidiana compartida dentro de este nuevo
nivel de organizacién puede proporcionar informacién concreta y confia-
ble sobre el quehacer educativo de la DES Ciencias. Luego, es importante
sefialar a las Academias como el foro natural para la reflexién sobre el
Proceso de Ensefianza—Aprendizaje en la Facultad de Ciencias.

3. No obstante, lo anterior nos parece sélo el punto de partida para tratar
aspectos mds fundamentales relacionados con nuestras funciones en la for-
macién de futuros profesionistas. Explicitamente, si se quiere que la pro-
puesta para la implementacién de la Ensefianza en Academias tenga algin
impacto, se debe en forma paralela discutir e implementar una serie de
proyectos tendientes, entre otras cosas, a:

e atraer estudiantes de nuevo ingreso mds motivados y con una mejor
formacién,

o disminuir los indices de desercién y de reprobacién en los primeros
semestres de las carreras,

e estructurar propuestas curriculares pertinentes y acordes a las forta-
lezas de la DES.

4. Para concluir, enfatizamos nuevamente la necesidad de apoyo por parte
de un experto en desarrollo curricular (por ejemplo, la Lic. Luz Maria
Nieto Canaveo). Consideramos oportuno concertar con dicha persona una
primer sesién de acercamiento de la propuesta y, a partir de las conclu-
siones que emanen de esta presentacién, iniciar sesiones de trabajo con
los Cuerpos Colegiados y Comisiones que se requiera (e.g. Comisién de
Admisién, Mesas de Trabajo de la Linea 22, Comisiones para Revisiones
Curriculares, etcétera).




Atentamente,

Dr. Alfonso Lastras

Dr. Magdaleno Medina M ’ M

Mat. Froildn Marin Arred_ ) —

Fis. Alejandro Ochoa

M.C. Edith Miriam

Dr. Antonio Morante

Dr. Alvaro Pérez

Dr. Pedro Villasefior
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
FACULTAD DE CIENCIAS

Av. Dr. Salvador Nava Mtz. s/n (Zona Universitaria)  Teléfono 826-23-17 Fax 826-23-21
San Luis Potosi, S.L.P., México

Secretaria General

SESION EXTRAORDINARIA DEL H. CONSEJO TECNICO CONSULTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS, CORRESPONDIENTE AL MES DE
DICIEMBRE DE 2005.

En la Ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del mismo
nombre, siendo las 13:20 (trece horas con veinte minutos) del
dia 1l4(catorce) de diciembre de 2005 (dos mil cinco), 1los
Sefiores: Fis. Benito Pineda Reyes Director de la Facultad de
Ciencias y Presidente del H. Consejo Técnico Consultivo, Dr.
Felipe de Jesis Rabago Bernal, M.C. Isaac Campos Cantén, Sr.
Ricardo Eliu Lozoya Ponce, Sr. Gabriel Elias Aranda Castillo
representantes éstos de profesores y alumnos ante el H.
Consejo Técnico Consultivo de 1la Facultad, ademas del
Secretario General de la misma, M.C. José Gustavo Pérez
encargado de llevar las actas del H. Consejo Técnico, Se
reunieron en la Sala del H. Consejo Técnico Consultivo de la
Facultad para celebrar Sesién Ordinaria. Antes de dar inicio
a la sesidén ordinaria el Director de la Facultad solicité a
los Miembros del H. Consejo- Técnico permiso para dque
participara en la sesién el profesor, Fis. Enrique de Jesus
Chavez Leos, Secretario escolar, lo cual fue aceptado. Al
pasarse lista de los presentes mencionados y comprobando la
existencia de quérum se declara legal la Sesidén y son validos
los acuerdos que en ella se tomen,—-———————————————— -
PRIMERO.~- Se dio lectura al Acta de 1la sesidén ordinaria
anterior. Siendo el acta aceptada por los Miembros del H.
Consejo Técnico Consultivo, firmaron de conformidad.---------
SEGUNDO.~- Solicitud presentada por el Sr. Omar Fernando Ortiz
Aguilera quien pide que el @periodo de exdmenes de
regularizacién se <realice antes del ©periodo de altas
extraordinario y bajas de materias para el segundo semestre.-
ACUERDO.- No se autoriza la peticién ya que es contraria al
Reglamento General de Exdmenes en su articulo 29 Fraccién II,
donde se establece que deberidn haber transcurrido por 1lo
menos dos meses de la presentacién del dGltimo examen. -------
TERCERO.- Presentacidén por parte del Secretario Escolar Fis.
Enrique de Jesis' Chavez Leos del Calendario de Actividades
Académicas para el semestre Enero-Junio de 2006.--——-——-—————-

ACUERDO. Se autoriza el Calendario de Actividades Académicas
para el semestre Enero-Junio de 2006 presentado por el Fis.
Enrique de Jestls Chavez LeOS. --------m-ccocmmmmmmmomo oo
CUARTO.- Dentro del Programa Interno de estructuracién de 1la
docencia en Académicas de la DES Ciencias el Cuerpo Colegiado
encargado de revisar y proponer mejoras a los lineamientos de
operacidén presenta al H. Consejo Técnico Consultivo diversas
observaciones y sugerencias. El Director dio 1lectura al
escrito presentado por el Cuerpo Colegiado.



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
FACULTAD DE CIENCIAS

Av. Dr. Salvador Nava Mtz. s/n (Zona Universitaria)  Teléfono 826-23-17 Fax 826-23-21
San Luis Potosi, S.L.P., México

Secretaria General \
El Consejero Maestro M. C. Isaac Campos Cantén menciond que

en el escrito se utilizan palabras un tanto subjetivas sin
mostrar estadisticas o criterios cientificos que muestren el
impacto de las academias en el proceso ensefilanza-aprendizaje.
Después de escuchar la opinién de otros miembros del H.
Consejo Técnico Consultivo se llegé al siguiente acuerdo.----
ACUERDO.- Se da entrada al documento manifestando el H.
Consejo Técnico Consultivo que aprecia el trabajo realizado,
solicitandole al Cuerpo Colegiado que en fecha préxima
presente un documento que muestre datos estadisticos
obtenidos en las distintas academias.-—----—-———————mmmmm——uo
ASUNTOS GENERALES: No hubo.----=—--———-——mmm e -
Siendo 1las 14:45 horas (catorce horas cuarenta y cinco
minutos) del mismo dia, se da por terminada la Sesién estando
de acuerdo todos los miembros asistentes del H. Consejo

Técnico Consultivo de 1 de Ciencias de 1la
Universidad Auténoma de Lyi tosi.- DAMOS FE: -----—---
M.C. Benito Pineda Reyes

Fis. Alejandro Mora Morales

Dr. Gelasio Salazar Anaya

Fis. Jorge David Sa&nchez Alvarez
M.C. Isaac Campos Cantén
Dr. Felipe Ré&bago Bernal

Sr. Eleazar Samuel Kolosovas

Sr. Ricardo Eliu Lozoya Ponce
Sr. Gabriel Elias Aranda Castillo

M.C. José Gustavo Pérez
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Acta No.

FACULTAD En la Ciudad de San Luis Potosi capital del Estado del mismo nombre siendo las
DE CIENCIAS horas del dia de del afio ante

el suscrito Secretario General de la Facultad de Ciencias de la Universidad Auténoma de San Luis
Potosi, se reunieron los sefiores profesores:

Constituidos como: academia( ) comision( ) cuerpo colegiado ( )

-

para tratar los puntos mencionados a continuacion:

Al final de la sesion se llego a los acuerdos siguientes:

La reunién terminé alas horas de la fecha sefialada.

Para constancia se levanto la presente acta que firman los sefiores profesores asistentes a la
sesion ante el Secretario General de la Facultad que autoriza. Doy Fe:





