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Bienvenida 

 

Estimado lector, el presente boletín ha sido creado con el fin de difundir algunas 

oportunidades laborales y contribuir a fomentar el vínculo entre empresas y la 

Facultad de Ciencias de la Universidad Autónoma de San Luis Potosí a fin de 

promover puestos de trabajo acorde a la oferta educativa de esta Facultad 

tratando de coadyuvar a satisfacer las necesidades tanto de empresas como de 

profesionistas egresados. 

Este Boletín es un instrumento adicional a las diversas oportunidades que te 

brinda esta casa de estudios como la Bolsa de Trabajo Universitaria la cual es una 

herramienta que es un punto de encuentro entre quienes buscan oportunidades 

laborales y quienes requieren de esta fuerza de trabajo. De esta forma la UASLP, 

busca apoyar a nuestros alumnos y egresados a insertarse con éxito en el 

mercado, para el ejercicio de su carrera profesional. Te invitamos a hacer uso de 

las diferentes herramientas que ponemos a tú disposición. 

 

Liga electrónica para bolsa de trabajo UASLP 

 

https://btu.uaslp.mx/ 

 

 

 



 
 

Empresa: 
HOSPITAL ÁNGELES SAN LUIS POTOSÍ 
SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P. 
 
Nivel educativo: 
Licenciatura en Ingeniería Biomédica, titulado. 
Experiencia laboral y requisitos: 
Experiencia Indispensable: 
1 año de experiencia laboral. 
Conocimiento: Supervisar las actividades relacionadas al mantenimiento 
preventivo y correctivo de equipo biomédico.  
 
Funciones a realizar: 
Hacer cotizaciones de servicios y equipos.  
 
Elaborar y participar en proyectos de equipamiento y remodelación de 
instalaciones.  
Ofrecemos puesto de jefe de ingeniería biomédica para el sector de ingeniería en 
hospital Ángeles San Luis Potosí. 
Sueldo y prestaciones: 
Salario acorde a tu experiencia y al salario medio del sector. 
Observaciones y contacto: 
Juana María López 
Envía tu Currículum Vitae a la siguiente dirección: 
jmlopez@saludangeles.mx 
 

 

Empresa: 
CENTRO UNIVERSITARIO UNE 
TLAQUEPAQUE, JALISCO 
 
Nivel educativo: 
Licenciatura en Física, titulado. 
Experiencia laboral y requisitos: 
5 años de experiencia laboral como docente. 
Funciones a realizar: 
Para impartir clases en la licenciatura de Químico Farmacéutico Biólogo del 
plantel Tesistán de la Universidad de Especialidades, con disponibilidad de 
horario, preferentemente en el turno matutino, de las 07:00 a las 13:00 horas de 
lunes a viernes. 
Sueldo y prestaciones: 
Salario a convenir. 
Observaciones y contacto: 
Jornada por hora/clase 
Envía tu Currículum Vitae a la siguiente dirección: 
informes@universidad-une.com 
Teléfono: 3380000863 

mailto:jmlopez@saludangeles.mx
mailto:informes@universidad-une.com


 
 

 

Empresa: 
GRÚAS SAN LUIS, S.A. DE C.V. 
SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P. 
 
Nivel educativo: 
Licenciatura en Ingeniería Mecatrónica, Electrónica o afín 
Experiencia laboral y requisitos: 
Experiencia laboral en la industria. 
 
Licencia de conducir  A. 
Funciones a realizar: 
Detección y corrección de fallas en sistemas eléctricos y electrónicos en equipos 
móviles y grúas industriales de diferentes marcas y capacidades. 
Sueldo y prestaciones: 
Trato directo con la empresa 
Observaciones y contacto: 
Interesados favor de enviar su Currículum Vitae a: 
operación@gruassanluis.com 
Teléfono: 4441294892 

 

Empresa: 
TELSA SOLUTIONS 
SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P. 
 
Nivel educativo: 
Licenciatura en Ingeniería en Telecomunicaciones, Sistemas Computacionales o 
afín 
Experiencia laboral y requisitos: 
Inglés intermedio. 
 
Certificación CCNA. 
Soporte e instalación de Software estándar.  
Soporte de redes, cableado, conmutadores enrutadores PBX y puntos de acceso. 
Soporte del sistema de aplicaciones comerciales, código de barras y hardware de 
PDA. 
Sistemas operativos como Windows 10, Windows Server, etc. 
 
Soporte para usuarios y Active Directory. 
Funciones a realizar: 
Ingeniero de Soporte Técnico 
Sueldo y prestaciones: 
Sueldo Competitivo, trato directo con la empresa 
Observaciones y contacto: 
Interesados favor de enviar su Currículum Vitae a: 
Whatsapp: 3318110906  con Lic. Sergio Fernández 

mailto:operación@gruassanluis.com


 
 

 

Empresa: 
SUACERO 
SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P. 
 
Nivel educativo: 
Licenciatura en Ingeniería en Electrónica, titulado 
Experiencia laboral y requisitos: 
Programación Drives. 
PLC de preferencia Schneider. 
Diagnóstico y reparación de equipos eléctricos industriales. 
Sistemas de Control y Automatización. 
Funciones a realizar: 
Diagnóstico y reparación de equipos eléctricos industriales. 
Sueldo y prestaciones: 
Sueldo Competitivo, trato directo con la empresa. 
Observaciones y contacto: 
Interesados favor de enviar su Currículum Vitae a: 
relacioneslaborales@suacero.com.mx 
Comunicarse al teléfono: 444 8247218 Ext. 202 con Leslie Moctezuma 
También puede acudir a una entrevista los días lunes y martes en horario de 9-
12hr. En Av. Industrias 3100-B entre eje 102 y 104 Zona Industrial San Luis 
Potosí, S.L.P. 
 

Empresa: 
SERVICIOS DE INGENIERÍA EN MEDICINA S.A. DE C.V. 
AGUASCALIENTES, AGUASCALIENTES. 
 
Nivel educativo: 
Licenciatura en Ingeniería en Biomédica titulado o pasante. 
Experiencia laboral y requisitos: 
Inglés intermedio. 
Licencia de manejo vigente. 
Manejo, cuidados e instalaciones de equipamiento médico.  
Funciones a realizar: 
Realización de diagnósticos de equipos médicos. 
Mantenimientos preventivos y correctivos. 
Seguimiento a garantías comprometidas con clientes, así como instalaciones 
conforme a los lineamientos de fábrica y condiciones establecidas por clientes. 
Asesoría y capacitación a clientes sobre el uso, manejo y cuidado de los equipos. 
Emisión de la documentación generada de los servicios a su cargo. 
Sueldo y prestaciones: 
Sueldo $12,000.00 mensuales brutos. 
Observaciones y contacto: 
Interesados favor de enviar su Currículum Vitae a: 
https://gruposim.com/bolsa/ 
 

mailto:relacioneslaborales@suacero.com.mx
https://gruposim.com/bolsa/


 
 

 

Empresa: 
FJBIOMEDICA 
SILAO, GUANAJUATO. 
 
Nivel educativo: 
Licenciatura en Ingeniería Biomédica titulado o pasante. 
Experiencia laboral y requisitos: 
Especialista en Anestesia ejecución de mantenimientos correctivos y preventivos.  
Instalación calibración a Maquinas de Anestesia y Monitores. 
Realizar procesos de re manufacturación. 
Seguimiento a reportes de servicio, garantías, planeación diaria, inventario de 
refacciones y de equipos. 
Seguimiento y comunicación con diferentes áreas.  
Familiarizado con el ambiente de hospitales, facilidad de palabra. 
Funciones a realizar: 
Ingeniero de Servicio. 
Sueldo y prestaciones: 
Sueldo Competitivo, trato directo con la empresa 
Observaciones y contacto: 
Interesados favor de enviar su Currículum Vitae a: 
contacto@fjbiomedica.com 
 

 

EMPRESA: 

CONTINENTAL 

SAN LUIS, S.L.P. 
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Electromecánica, titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Mechatronic or Electronic Engineer. 

Minimum experience of 4 years in Electrical Control, Servos, DC and AC Drives, 

PLC's, Pneumatics, Basic Mechanics, Servo Hydraulics, Communication 

Protocols. 

Experience in Automation processes, Integration of Electronic equipment and 

Control. 

Experience in industrial preferably automotive. 

Basic experience in project management. 

Electronics, Automation, Mechanics, IPC's, PLC's, Servo Positioning. (Allen 

Bradley and Siemens ) 

Electrical control, AC and DC motors, Drives (configuration and diagnostics), 

Substations. 

Advanced English is required. 

mailto:contacto@fjbiomedica.com


 
 

Root Cause Analysis and Problem Solving. 

Communication protocols, Profibus, Ethernet. 

Additional Skills 

Availability to Roll Shifts (if needed) 

Proactivity 

Customer orientation 

Decision making 

Commitment 

Personal Development 

Teamwork 

Effective communication 

Availability 

Pressure Management at work 

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

Sueldo y prestaciones: 

Trato directo con la empresa  

Observaciones: 

https://www.continentaltire.mx/car/media-services/newsroom/nueva-planta-en-

san-luis-potosi  

 

EMPRESA: 

TECNHOS TECNOLOGÍA HOSPITALARIA  

SAN LUIS POTOSÍ  
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería biomédico , titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

está solicitando alumnos interesados en realizar su Servicio social (SS) o 

Prácticas Profesionales (PP) con ellos. 

Si alguno de ustedes tiene interés en realizar su SS o PP con ellos, favor de 

enviar su CV y Kardex 

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

Sueldo y prestaciones: 

Trato directo con la empresa  

Observaciones: 

enviar su CV y Kardex a: 

htorres@tecnhos.com.mx  

Ing. Hugo Torres 

Director General Tecnhos  
 

 

https://www.continentaltire.mx/car/media-services/newsroom/nueva-planta-en-san-luis-potosi
https://www.continentaltire.mx/car/media-services/newsroom/nueva-planta-en-san-luis-potosi
mailto:htorres@tecnhos.com.mx


 
 

EMPRESA: 

MEGACABLE 

GUADALAJARA, JAL. 
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería telecomunicaciones, titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Ing. en Sistemas, Electrónica y Telecomunicaciones Informática o afines. 

• Experiencia en telecomunicaciones, en la operación de redes complejas HFC, 

Redes IP (Routing – switching, Multicast IPV6, Redes Wifi, GPON, CISCO 

Firewalls. 

• Deseable Certificación CCNA, CCNA Wireless, CCNP (deseable) 

• Inglés Intermedio – Avanzado 

MEGACABLE® líder en el sector de las Telecomunicaciones sigue creciendo y 

estamos buscando Ingeniero de Investigación Redes Telecomunicaciones 

 

Misión: Operar esquemas de Redes desarrollando la mejora continua de acuerdo 

con proyectos técnicos que deriven de necesidades a servicios que proporcione 

la empresa y para mejorar constantemente los tiempos de atención de 

requerimientos y calidad en el servicio al cliente. 

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo 100% nominal + Prestaciones Superiores a las de Ley. 

• Estabilidad laboral 

• Oportunidad de desarrollo 

Observaciones: 
https://empleos.megacable.com.mx/landings/vacantes  

 

EMPRESA: 

INTECSE SERVICIO TÉCNICO INDUSTRIAL  

SAN LUIS POTOSÍ  
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Electromecánica, telecomunicaciones titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Diseño de maquinados y desarrollo de prototipos mecánicos 

Desarrollo de esquemas eléctricos 

Apoyo en el área de automatización  

Conocimiento básico en electricidad, automatización y mecánica 

Conocimiento deseable en software de diseño mecánico  

Seguro facultativo vigente  

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

 

https://empleos.megacable.com.mx/landings/vacantes


 
 

Sueldo y prestaciones: 

Apoyo mensual según aptitudes  

Capacitaciones y desarrollo técnico en diferentes áreas  

Liberaciones de prácticas profesionales y servicio social  

Observaciones: 

Interesados enviar información al correo electrónico: 

administracion@intecse.com.mx  

 

EMPRESA: 

VALEO ALTERNADORES Y MARCHA  

SAN LUIS POTOSÍ  
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Electromecánica, telecomunicaciones, físico titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Escolaridad de 6° semestre en adelante  

Carreras: licenciaturas e ingenierías  

Seguro facultativo vigente hasta diciembre 2021 

Ingles conversacional-avanzado  

Cubrir horario: lun-jue 8 am – 6 pm / vie 8 am – 3 pm 

Trabajo en equipo  

Innovación  

Servicio al cliente  

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

Sueldo y prestaciones: 

Beca económica  

Uniforme  

Transporte  

Servicio de comedor  

Experiencia  

Observaciones: 
Enviar tu CV a : Myriam.coronado-isais@valeo.com  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:administracion@intecse.com.mx
mailto:Myriam.coronado-isais@valeo.com


 
 

EMPRESA: 

CUMMINS 

SAN LUIS POTOSÍ  
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Electromecánica, telecomunicaciones titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Tener conocimiento para proyectos IT 

Tener ingles avanzado  

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

Sueldo y prestaciones: 

Trato directo con la empresa  

Observaciones: 

Enviar cv a: yessenia.munoz@cummins.com ; maria.campillo@cummins.com  

 

EMPRESA: 

IMMSA INTERNATIONAL METALS DE MÉXICO S.A DE C.V 

SAN LUIS POTOSÍ 
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Electromecánica, titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Conocimiento en electricidad, mecánica, plomería, soldadura, herraría, 

neumática, instrumentos digitales, manejo de herramienta manuales en 

mantenimiento  

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

Sueldo y prestaciones: 

Vales de despensa 

Fondo de ahorro 

Transporte  

Prestaciones de ley 

Contrato directo con la empresa  

Estabilidad  

Observaciones: 

Teléfono: 55-91-71-71-73 correo: dcenteno@immsa.mx Av. CFE la pila, san Luis 

potosí  

https://www.immsa.mx/  
 

 

 

 

 

 

 

mailto:yessenia.munoz@cummins.com
mailto:maria.campillo@cummins.com
mailto:dcenteno@immsa.mx
https://www.immsa.mx/


 
 

EMPRESA: 

JTEKT 

SAN LUIS POTOSÍ  
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Electromecánica, titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Disponibilidad de horario 

Contar con seguro facultativo  

Cursando últimos semestres de carrera  

Ingeniería industrial, mecánico, electrónica, mecatrónica  

Funciones a realizar: 

Dar soporte y practicar en las actividades del área de mantenimiento  

Seguimiento en el programa anual de verificaciones (PAV). 

Realizar los departamentos de calidad (Control Guage) 

Desarrollo de ubicación de los equipos de verificación en cada línea  

Sueldo y prestaciones: 

Trato directo con la empresa  

Observaciones: 

Enviar CV a: martin.delacruz@jtekt.com  
 

EMPRESA: 

GRUP LIT RAIL CARGO TERMINALS  

SAN LUIS POTOSÍ  
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Electromecánica, telecomunicaciones titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Estudios: ingeniera informática, ing. Logística. 

Conocimiento informático: manejo de paquetería de office (Word, Excel, power 

point), correo electrónico y Google maps  

Aptitudes: responsable, trabajo en equipo, honestidad, comunicación, deseo de 

superación y crecimiento en el área y/o empresa. 

Disponibilidad de horario   

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

Sueldo y prestaciones: 

Sueldo competitivo  

Tiempo extra  

Prestaciones superiores a las de la ley  

Trasporte  

Observaciones: 

Enviar tu CV al correo: calidad@logistica.mx  
 

 

mailto:martin.delacruz@jtekt.com
mailto:calidad@logistica.mx


 
 

EMPRESA: 

ESTAFETA 

SAN LUIS POTOSÍ 
 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Electromecánica, telecomunicaciones titulado. 

Experiencia laboral y requisitos: 

Conocimientos en software y hardware. 

Lenguaje de programación  

Conocimiento en HTML, JavaScript y SQL 

Conocimiento en desarrollo de software  

Manejo de base de datos  

Dominio de Excel y macros 

Proactivo 

Interés para desenvolverse en el área de logística  

Cursando últimos semestres  

Disponibilidad de horario: 9:00 a 18:00 hrs. lunes a viernes  

Posibilidad de contratación  

Funciones a realizar: 

Trato directo con la empresa  

Sueldo y prestaciones: 

Trato directo con la empresa  

Observaciones: 

Mandar tu CV: Felipe.caballero@estafeta.com  

 

mailto:Felipe.caballero@estafeta.com

