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Bienvenida. 

El presente boletín tiene como propósito difundir oportunidades laborales, así como 

fortalecer el vínculo entre las empresas y la Facultad de Ciencias de la Universidad 

Autónoma de San Luis Potosí (UASLP). Nuestro objetivo es promover vacantes 

laborales que se alineen con la oferta educativa de nuestra Facultad, contribuyendo 

a satisfacer las necesidades tanto de las empresas como de los profesionistas 

egresados. 

Este boletín se presenta como un complemento a las diversas herramientas que 

nuestra casa de estudios ofrece, como la Bolsa de Trabajo Universitaria. Esta 

plataforma conecta a empleadores con egresados que buscan oportunidades 

laborales, apoyando a nuestra comunidad estudiantil y profesional en su inserción 

exitosa en el mercado laboral y el ejercicio pleno de su carrera profesional. 

Te invitamos a explorar y aprovechar las herramientas que ponemos a tu 

disposición, diseñadas para impulsar tu desarrollo profesional y fortalecer la relación 

entre la universidad y el sector productivo. 

 

 
Liga electrónica para bolsa de trabajo UASLP 

 
https://www.uaslp.mx/Vinculacion/Paginas/Bolsa-de--trabajo/2738#gsc.tab=0 

 
 

 
 

https://www.uaslp.mx/Vinculacion/Paginas/Bolsa-de--trabajo/2738%23gsc.tab=0


 

 

 

 

 

 

 

Empresa: 
HOSPITALES ANGELES S.A DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Biomédica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Licenciatura en Ingeniería Biomédica con título y cédula profesional. 

• Experiencia mínima de 1 año. 

• Disponibilidad para laborar fines de semana. 

• Conocimientos en ingeniería clínica, calidad, electrónica, fisiología y anatomía. 

• Conocimientos en instrumentación clínica, manejo de equipo de medición y 

prueba, manejo de PC e interpretación de diagramas. 

• Conocimientos en mantenimiento de equipo médico y manejo de personal. 

Funciones para realizar: 
• Coordinar, planear y supervisar las actividades técnicas y operativas relacionadas 

con el mantenimiento de equipos médicos. 

• Atender solicitudes de servicio de los usuarios para garantizar el correcto uso de 

los equipos médicos. 

• Participar en la gestión de las actividades del departamento de ingeniería 

biomédica. 

• Generar reportes y documentación relacionada con la operación y productividad 

del departamento de ingeniería biomédica. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
ingeniero-biomedico-en-san-luis-potosi-
F28CCB6D52CA8D6F61373E686DCF3405?fgoa=true 

BOLSA DE TRABAJO 
 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-en-san-luis-potosi-F28CCB6D52CA8D6F61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-en-san-luis-potosi-F28CCB6D52CA8D6F61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-en-san-luis-potosi-F28CCB6D52CA8D6F61373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 

GRUPO BIOS. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Biomédica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 1 año. 

• Edad de 25 a 40 años. 

• Licencia de conducir tipo A. 

• Disponibilidad para viajar. 

• Conocimiento básico de equipo biomédico o de consultorio, como DEA y equipos 

de signos vitales. 

Funciones para realizar: 
• Brindar atención prehospitalaria oportuna y de calidad a los colaboradores del 

centro de trabajo. 

• Realizar evaluación inicial y estabilización. 

• Brindar atención de urgencias y emergencias médicas. 

• Apoyar en actividades de prevención, vigilancia de la salud y promoción del 

bienestar. 

• Cumplir con los protocolos de seguridad y salud ocupacional. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $14,000 mensuales. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
paramedicoa-disponibilidad-para-rolar-turnos-en-san-luis-potosi-
06AAFC6DAC21A16D61373E686DCF3405?fgoa=true 
 
 
 
 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-paramedicoa-disponibilidad-para-rolar-turnos-en-san-luis-potosi-06AAFC6DAC21A16D61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-paramedicoa-disponibilidad-para-rolar-turnos-en-san-luis-potosi-06AAFC6DAC21A16D61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-paramedicoa-disponibilidad-para-rolar-turnos-en-san-luis-potosi-06AAFC6DAC21A16D61373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 
ELECTRICO S.A DE C.V. 

 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• 1 año de experiencia. 

• Conocimientos básicos en sistemas eléctricos, electrónica y normativas aplicables. 

• Conocimientos básicos en software de diseño eléctrico y herramientas de 

medición. 

• Actitud proactiva, responsable y con ganas de aprender. 

• Capacidad de aprendizaje, interés por el desarrollo profesional y trabajo en 

equipo. 

• Habilidad para la resolución de problemas y atención al detalle. 

• Organización y gestión del tiempo para cumplir con tareas asignadas. 

Funciones para realizar: 
• Diseño y análisis de sistemas eléctricos, siguiendo las especificaciones técnicas y 

normativas vigentes. 

• Elaboración de planos, diagramas y documentación técnica. 

• Realización de pruebas, mediciones y diagnósticos en equipos y sistemas 

eléctricos. 

• Participar en actividades de mantenimiento preventivo y correctivo. 

• Contribuir en la recopilación y análisis de datos para la mejora de procesos y 

sistemas eléctricos. 

• Aprender y aplicar normativas de seguridad eléctrica y estándares de calidad. 

 
Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
gerente-de-ventas-experiencia-en-productos-electronicos-ingeniero-
electronico-o-mecatronico-en-san-luis-potosi-
A35BF8AF0256690161373E686DCF3405?fgoa=true 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-gerente-de-ventas-experiencia-en-productos-electronicos-ingeniero-electronico-o-mecatronico-en-san-luis-potosi-A35BF8AF0256690161373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-gerente-de-ventas-experiencia-en-productos-electronicos-ingeniero-electronico-o-mecatronico-en-san-luis-potosi-A35BF8AF0256690161373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-gerente-de-ventas-experiencia-en-productos-electronicos-ingeniero-electronico-o-mecatronico-en-san-luis-potosi-A35BF8AF0256690161373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-gerente-de-ventas-experiencia-en-productos-electronicos-ingeniero-electronico-o-mecatronico-en-san-luis-potosi-A35BF8AF0256690161373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 

ANIDEC POWERTRAIN SYSTEMS DE MÉXICO S.A DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Mínimo de 3 a 5 años de experiencia. 

• Dominio en procesos de automatización industrial. 

• Conocimientos en KEYENCE (KV Studio), Mitsubishi (GX Works2 / GX Works3) y 

Omron (Sysmac Studio). 

• Conocimientos en programación Ladder Logic, Structured Text (ST) y Function 

Block Diagram (FBD). 

• Conocimientos en redes y protocolos industriales: EtherNet/IP, EtherCAT, CC-Link, 

Modbus TCP/RTU y OPC UA. 

• Inglés intermedio con capacidad de lectura y reporteo. 

Funciones para realizar: 
• Desarrollar, programar, estandarizar y diagnosticar PLC mediante lenguajes 

Ladder, Structured Text (ST) y Function Block Diagram (FBD). 

• Trabajar con plataformas KEYENCE (KV Studio), Mitsubishi (GX Works2/GX Works3) 

y Omron (Sysmac Studio). 

• Configurar y programar interfaces HMI para la interacción máquina-operador. 

• Integrar dispositivos de campo como sensores, actuadores, lectores de código, 

sistemas RFID e instrumentación industrial. 

• Configurar e integrar sistemas de control de movimiento, servomotores y 

variadores de frecuencia. 

Sueldo y prestaciones: 
• Salario competitivo. 

• Paquete de prestaciones competitivas. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
ingeniero-de-plc-en-san-luis-potosi-
E867FC5E91296A7D61373E686DCF3405?fgoa=true 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-plc-en-san-luis-potosi-E867FC5E91296A7D61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-plc-en-san-luis-potosi-E867FC5E91296A7D61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-plc-en-san-luis-potosi-E867FC5E91296A7D61373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 

VIRTUAL PIPELINES DE MÉXICO. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 3 años en un puesto similar. 

• Licencia de conducir vigente. 

• Manejo de vehículo con transmisión estándar. 

• Disponibilidad para viajar de manera frecuente. 

• Conocimientos en gestión de equipos, liderazgo, resolución de conflictos, gestión 

de personal, mantenimiento y supervisión de operaciones. 

Funciones para realizar: 
• Responsable de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo de las 

estaciones de descompresión. 

• Realizar inspecciones y diagnósticos a compresores, motores eléctricos, bombas, 

reguladores e instrumentación para detectar anomalías y oportunidades de 

mejora. 

• Ejecutar actividades de mantenimiento preventivo y correctivo a reguladores, 

actuadores, bombas, válvulas e instrumentación, asegurando la continuidad 

operativa de las estaciones. 

• Responsable del personal de las estaciones de descompresión y generación de 

incidencias. 

Sueldo y prestaciones: 
• Salario entre $19,000 y $24,000 mensuales brutos, de acuerdo con la experiencia, 

conocimientos y cumplimiento del perfil requerido. 

• Seguro de vida. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
supervisor-de-operaciones-y-mantenimiento-en-san-luis-potosi-
F7118C36C2EEA45261373E686DCF3405?fgoa=true 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-supervisor-de-operaciones-y-mantenimiento-en-san-luis-potosi-F7118C36C2EEA45261373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-supervisor-de-operaciones-y-mantenimiento-en-san-luis-potosi-F7118C36C2EEA45261373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-supervisor-de-operaciones-y-mantenimiento-en-san-luis-potosi-F7118C36C2EEA45261373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 

CORNI INDUSTRIES. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• 1 año de experiencia. 

• Conocimientos de programación de PLC y HMI. 

• Conocimientos en automatización, instalaciones, programación y trabajo de 

campo. 

• Disponibilidad para viajar. 

• Persona responsable, organizada, proactiva y con facilidad para trabajar en equipo. 

Funciones para realizar: 
• Programación de PLC y pantallas HMI. 

• Desarrollo de proyectos de automatización. 

• Elaboración de diagramas eléctricos. 

• Selección de materiales y elaboración de listas BOM. 

• Apoyo en cotizaciones técnicas. 

Sueldo y prestaciones: 

• Prestaciones de ley. 

• Capacitación continua. 

• Crecimiento profesional. 

• Participación en proyectos nacionales e internacionales. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
ingeniero-mecatronico-automatizacion-industrial-en-san-luis-potosi-
423E1D8AC6103BBF61373E686DCF3405?fgoa=true 
 
 
 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-mecatronico-automatizacion-industrial-en-san-luis-potosi-423E1D8AC6103BBF61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-mecatronico-automatizacion-industrial-en-san-luis-potosi-423E1D8AC6103BBF61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-mecatronico-automatizacion-industrial-en-san-luis-potosi-423E1D8AC6103BBF61373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 

PRODAMEX S.A DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Mínimo 1 año de experiencia comprobable en posiciones relacionadas con pruebas 

eléctricas, ingeniería de pruebas o procesos de manufactura. 

• Conocimientos en electrónica digital y analógica. 

• Conocimientos en sistemas de pruebas eléctricas. 

• Manejo básico de Microsoft Office. 

• Experiencia con equipos Dynalab, Cirris o Chroma (deseable). 

Funciones para realizar: 
• Desarrollar, configurar y validar programas para equipos de pruebas eléctricas.  

• Diseñar y dar seguimiento a la construcción de tableros y equipos de prueba 

eléctrica. 

• Analizar fallas eléctricas detectadas en producción y desarrollar acciones 

correctivas y preventivas. 

• Asegurar la correcta implementación de cambios de modelo y mantenimientos 

preventivos antes de liberar el proceso a producción. 

• Diseñar y mejorar equipos de prueba para procesos de manufactura de alto 

volumen. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $18,000 a $20,000 mensuales. 

• Tiempo completo. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=6fe3bd11e9916fde&from=shareddeskto
p_copy 
 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=6fe3bd11e9916fde&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=6fe3bd11e9916fde&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

BITCAT SERVICES S.A DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Mínimo 2 años de experiencia. 

• Edad: 30 a 35 años. 

• Inglés intermedio. 

• Licencia de manejo vigente (indispensable). 

• Manejo de automóvil estándar y automático (indispensable para contratación). 

• Disponibilidad para viajar. 

• Capacidad de análisis y solución de problemas. 

Funciones para realizar: 
• Interpretar diagramas eléctricos y electrónicos. 

• Seleccionar materiales y elaborar documentación técnica. 

• Realizar conexión, configuración, puesta en marcha y pruebas de sistemas. 

• Diagnosticar y solucionar fallas en equipos y proyectos. 

• Diagnosticar y solucionar fallas en equipos y proyectos. 

• Brindar soporte técnico y capacitación a clientes. 

• Colaborar con las áreas de ingeniería, ventas y operaciones. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $12,000 a $14,000 mensuales. 

• Pago semanal (viernes). 

• Días de descanso adicionales a los de ley. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=e41f4fda10a97ca1&from=shareddesktop
_copy 
 

https://mx.computrabajo.com/empresas/ofertas-de-trabajo-de-suministros-basicos-industriales-sa-de-cv-AA8F5A0B5815EBF3
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=e41f4fda10a97ca1&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=e41f4fda10a97ca1&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

TALTERE. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Telecomunicaciones. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Inglés técnico. 

• Experiencia real administrando una plataforma de inteligencia de amenazas a nivel 

empresarial. 

• Experiencia operando una plataforma forense distribuida con agentes 

multiplataforma (Windows, Linux, macOS). 

• Conocimiento aplicado del framework MITRE ATT&CK. 

• Criterio ético y legal sobre los límites de la investigación de amenazas. 

• Conocimientos en Recorded Future o equivalente (Flashpoint, ZeroFox, Digital 

Shadows) para ciberinteligencia. 

Funciones para realizar: 
• Monitorear fuentes externas (OSINT, Dark Web, foros, redes sociales) en busca de 

suplantación de marca, credenciales filtradas y menciones de riesgo. 

• Mantener actualizadas las listas de vigilancia (watchlists) y priorizar (scoring) los 

hallazgos antes de escalarlos. 

• Dar seguimiento a vulnerabilidades explotadas activamente y enriquecer la 

priorización de riesgo del resto del equipo. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $35,000 a $45,000 mensuales brutos en esquema 100% nominal. 

• Contrato directo con la empresa y de planta. 

• Prestaciones de ley. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5ead2b8e39cde774&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5ead2b8e39cde774&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5ead2b8e39cde774&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

POLIMEROS NACIONALES. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 1 año en la industria. 

• Formación en mecánica y neumática, control eléctrico, bombas de vacío, 

variadores de frecuencia y transmisiones mecánicas. 

• Disponibilidad para rolar 3 turnos de 8 horas. 

Funciones para realizar: 
• Dar mantenimiento y seguimiento a las condiciones de operación de todos los 

equipos, maquinaria e instalaciones de la empresa. 

• Realizar mantenimiento preventivo de todas las maquinarias y equipos. 

• Realizar mantenimiento correctivo de todas las maquinarias y equipos. 

• Mantener equipos, tableros, sistemas, instalaciones y máquinas operando en 

óptimas condiciones. 

• Dar seguimiento a equipos que se les dio mantenimiento. 

• Realizar reparaciones, conexiones e intervenciones a los equipos. 

• Dar seguimiento y cierre de órdenes de mantenimiento. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $16,000 a $17,500 mensuales. 

• Prestaciones de ley. 

• Fondo de ahorro. 

• Vales de despensa. 

• Seguro de vida. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=39f2d2a3ae90b270&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=39f2d2a3ae90b270&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=39f2d2a3ae90b270&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

PLOMBERA. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Conocimientos básicos de mecánica, hidráulica y neumática. 

• Actitud de aprendizaje, trabajo en equipo y proactividad. 

Funciones para realizar: 
• Apoyo en la ejecución de mantenimientos preventivos y correctivos a maquinaria, 

equipos e instalaciones. 

• Apoyo en el diagnóstico y atención de fallas mecánicas, eléctricas, hidráulicas, 

neumáticas y electrónicas, bajo supervisión. 

• Participación en inspecciones de equipos, ajustes mecánicos, soldadura y 

adecuaciones técnicas de acuerdo con el nivel de conocimiento. 

• Elaboración y actualización de órdenes de trabajo, registros de mantenimiento y 

checklists de inspección. 

• Apoyo en el control de herramientas, refacciones e inventarios del área. 

• Colaboración en proyectos de mejora continua e implementación de la 

metodología 5S. 

• Cumplimiento de las normas de seguridad, higiene y medio ambiente durante 

todas las actividades. 

Sueldo y prestaciones: 

• Servicio de comedor. 

• Uniformes gratuitos. 

• Opción a contrato indefinido. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9006e5bc55a7fb4c&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9006e5bc55a7fb4c&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9006e5bc55a7fb4c&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

OVIEDO CONSULTORÍA.  
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Telecomunicaciones. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 1 año. 

• Conocimientos en funcionamiento e instalación de software, hardware y redes. 

• Conocimientos en administración de redes de informática y usuarios. 

• Conocimientos de equipos de telecomunicaciones. 

• Conocimientos en módulo de SAP (SD). 

Funciones para realizar: 
• Funcionamiento e instalación de software, hardware y redes. 

• Administración de redes de informática y usuarios. 

• Administración de equipos de telecomunicaciones. 

• Administración de usuarios en SAP. 

• Administración y manejo de servidores. 

• Manejo de Bases de Datos y SQL. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $20,000 a $25,000 mensuales. 

• Seguro de vida. 

• Servicio de comedor con descuento. 

• Vales de despensa. 

• Estacionamiento para empleados. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=0611d3ed86f61d7f&from=shareddeskto
p_copy 
 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=0611d3ed86f61d7f&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=0611d3ed86f61d7f&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

SCHWEITZER ENGINEERING LABORATORIES S.A DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Más de 5 años de experiencia en aplicaciones relevantes para el sistema eléctrico 

de potencia, como diseño, pruebas o puesta en servicio de tableros PCYM. 

• Experiencia en pruebas de PCYM y sistemas integrados, servicios eléctricos y 

plantas industriales. 

• Buen conocimiento de aplicaciones de protección, control, integración, 

automatización y comunicaciones de sistemas eléctricos de potencia. 

• Conocimiento práctico del diseño de sistemas de energía eléctrica, estudios, 

tecnología de la información y comunicación y aplicaciones de relés de protección. 

• Experiencia en manejo de equipos de automatización y concentradores de datos. 

• Conocimiento de topología de redes y protocolos de comunicación. 

• Inglés nivel B1. 

Funciones para realizar: 
• Aplicar los conceptos, prácticas y procedimientos fundamentales del área de 

enfoque del sistema de potencia y los productos SEL relacionados. 

• Capacitar y asistir a los clientes en la creación, diseño, configuración, validación, 

instalación, puesta en marcha y operación de sistemas de automatización. 

• Completar e implementar el trabajo asignado dentro del alcance, cronograma y 

presupuesto acordados, con un alto nivel de calidad y seguridad. 

• Participar en la elaboración de especificaciones de diseño funcional. 

• Preparar y mantener documentos de diseño detallados, informes, listas de 

verificación, informes de prueba y entregables. 

• Realizar pruebas de control y automatización del sistema eléctrico de potencia. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=ffbe1c5c186b0752&from=shareddesktop
_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=ffbe1c5c186b0752&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=ffbe1c5c186b0752&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

SOLUCIONES LM. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Telecomunicaciones. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 2 años práctica con sistemas de redes y circuitos cerrados 

en procesos de instalación, mantenimiento y reparación. 

• Capacidad para comunicar información técnica de forma clara y concisa. 

• Conocimientos en redes de datos y telefonía (UTP, FTP, fibra óptica). 

• Conocimientos en cableado estructurado (cobre y fibra óptica). 

• Conocimiento en normativa de seguridad para actividades propias del puesto. 

Funciones para realizar: 
• Instalación, mantenimiento y reparación de sistemas de redes y circuitos cerrados. 

• Trabajos con redes de datos y telefonía. 

• Instalación y mantenimiento de cableado estructurado de cobre y fibra óptica. 

• Trabajos en redes de voz, datos, CCTV e IP. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $10,000 a $16,000 mensuales. 

• Estabilidad laboral. 

• Sueldo competitivo. 

• Opción a contrato indefinido. 

• Tiempo completo. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=357516bdd77c9d28&from=shareddeskto
p_copy 
 
 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=357516bdd77c9d28&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=357516bdd77c9d28&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

UVM. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Biomédica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia como docente de 3 años. 

• Deseable conocimiento de sistemas y plataformas como Teams, Blackboard o 

afines. 

• Alto sentido de servicio. 

• Comunicación efectiva. 

• Organización. 

Funciones para realizar: 
• Analizar los fundamentos de la salud pública y el funcionamiento de los sistemas 

sanitarios. 

• Identificar los principios, funciones y determinantes de la salud pública en 

diferentes contextos sociales y epidemiológicos. 

• Conocer la organización, estructura y funcionamiento de los sistemas sanitarios a 

nivel local, nacional e internacional. 

• Evaluar indicadores de salud y su relación con políticas públicas y estrategias de 

atención sanitaria. 

• Analizar los programas de prevención y promoción de la salud vinculados al área 

farmacéutica y biotecnológica. 

Sueldo y prestaciones: 

• Salario competitivo. 

• Prestaciones de ley. 

• Plan de crecimiento y capacitación constante. 

• Becas académicas (aplican condiciones). 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=b30f907db4aeeef1&from=shareddesktop
_copy 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=b30f907db4aeeef1&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=b30f907db4aeeef1&from=shareddesktop_copy


 

 

Empresa: 
BIOTECNOLOGÍA Y SERVICIOS. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• 1 a 3 años de experiencia en el quirófano o soporte clínico. 

• Experiencia en manejo de dispositivos médicos (deseable en especialidades como 

ortopedia, laparoscopía, etc.). 

• Experiencia en capacitación o entrenamiento técnico (deseable). 

• Realizar demostraciones técnicas de productos en entorno clínico. 

• Desarrollar materiales de capacitación y guías de uso. 

Funciones para realizar: 
• Preparar y verificar dispositivos médicos antes de procedimientos quirúrgicos. 

• Asistir al médico durante cirugías como soporte médico. 

• Asegurar la correcta disponibilidad y funcionamiento de insumos. 

• Cumplir con normas de esterilización, bioseguridad y trazabilidad. 

• Capacitar a médicos, enfermeras y personal clínico en el uso adecuado de 

dispositivos. 

• Registrar procedimientos, uso de dispositivos y eventos relevantes. 

• Realizar documentación que acredite el uso de dispositivo médico en quirófanos. 

• Realizar cargos en cirugías de hospitales privados. 

Sueldo y prestaciones: 

• Salario base de $15,750 mensuales más comisiones. 

• Capacitación. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5123e42e324801e9&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5123e42e324801e9&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5123e42e324801e9&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

ELECTROTECNIA PLUS SAPI DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 3 años en proyectos eléctricos. 

• Conocimiento en sistemas de distribución eléctrica en baja y media tensión. 

• Manejo avanzado de AutoCAD y MS Office (Excel). 

• Capacidad para interpretar planos, diagramas unifilares, memorias de cálculo y 

especificaciones técnicas. 

• Licencia de conducir vigente. 

• Disponibilidad para viajar y ejecutar proyectos foráneos. 

Funciones para realizar: 
• Desarrollo de ingeniería eléctrica. 

• Elaboración de planos eléctricos, diagramas unifilares y de control y 

documentación técnica. 

• Realizar cálculos de carga, caída de tensión, cortocircuito y selección de 

conductores y protecciones. 

• Elaborar catálogo de conceptos, estimaciones y apoyo técnico a presupuestos. 

• Coordinar actividades con clientes, proveedores, contratistas y personal de campo 

a su cargo. 

• Dar seguimiento a programa de obra, materiales, herramientas y controlar avances 

físicos del proyecto. 

Sueldo y prestaciones: 

• Prestaciones superiores a la ley. 

• Sueldo de $17,000 a $20,000 mensuales. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=d727864ffbba2453&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=d727864ffbba2453&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=d727864ffbba2453&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

SAUCERO ACERIA. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• De 2 a 5 años de experiencia en mantenimiento eléctrico industrial. 

• Experiencia en empresas siderúrgicas, metalmecánicas o procesos de manufactura 

continua (deseable). 

• Conocimientos en electricidad industrial en baja y media tensión. 

• Conocimientos en motores eléctricos de corriente alterna y corriente directa. 

• Conocimiento de normas de seguridad eléctrica y procedimientos de bloqueo y 

etiquetado (LOTO). 

• Manejo de multímetro, megóhmetro, pinza amperimétrica y otros instrumentos de 

medición. 

• Conocimientos básicos en sistemas hidráulicos y neumáticos. 

Funciones para realizar: 
• Ejecutar mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo a equipos eléctricos de 

la planta. 

• Diagnosticar y reparar fallas en motores eléctricos, tableros de control, centros de 

carga y sistemas de distribución eléctrica. 

• Realizar instalación, conexión y puesta en marcha de equipos eléctricos 

industriales. 

• Interpretar diagramas eléctricos, planos de control y diagramas unifilares. 

• Dar mantenimiento a variadores de frecuencia (VFD), arrancadores suaves y 

sistemas de control. 

• Realizar pruebas de continuidad, aislamiento, voltaje, corriente y resistencia 

utilizando instrumentos de medición. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9cfaba8940afae7b&from=shareddesktop
_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9cfaba8940afae7b&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9cfaba8940afae7b&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 

SIEGFRIED RHEIN. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Biomédica 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia de 2 a 3 años como Representante Médico o en puestos similares. 

• Conocimiento en CRM. 

• Manejo de paquetería Office. 

Funciones para realizar: 
• Visitas con especialistas de la salud. 

• Elaboración de planes de trabajo, estrategias promocionales y comerciales. 

• Actualización de indicadores de ventas. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $16,000 a $18,000 mensuales. 

• Contratación directa. 

• Prestaciones de ley. 

• Seguro de vida. 

• Seguro de gastos médicos mayores. 

• Fondo de ahorro. 

• Vales de despensa. 

• Descuentos preferenciales. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9cfaba8940afae7b&from=shareddesktop
_copy 
 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9cfaba8940afae7b&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=9cfaba8940afae7b&from=shareddesktop_copy

