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Bienvenida. 

El presente boletín tiene como propósito difundir oportunidades laborales, así como 

fortalecer el vínculo entre las empresas y la Facultad de Ciencias de la Universidad 

Autónoma de San Luis Potosí (UASLP). Nuestro objetivo es promover vacantes 

laborales que se alineen con la oferta educativa de nuestra Facultad, contribuyendo 

a satisfacer las necesidades tanto de las empresas como de los profesionistas 

egresados. 

Este boletín se presenta como un complemento a las diversas herramientas que 

nuestra casa de estudios ofrece, como la Bolsa de Trabajo Universitaria. Esta 

plataforma conecta a empleadores con egresados que buscan oportunidades 

laborales, apoyando a nuestra comunidad estudiantil y profesional en su inserción 

exitosa en el mercado laboral y el ejercicio pleno de su carrera profesional. 

Te invitamos a explorar y aprovechar las herramientas que ponemos a tu 

disposición, diseñadas para impulsar tu desarrollo profesional y fortalecer la relación 

entre la universidad y el sector productivo. 

 

 
Liga electrónica para bolsa de trabajo UASLP 
 

https://www.uaslp.mx/Vinculacion/Paginas/Bolsa-de--trabajo/2738#gsc.tab=0 

 
 

 
 

https://www.uaslp.mx/Vinculacion/Paginas/Bolsa-de--trabajo/2738%23gsc.tab=0


 

 

 

 

 

 

 

Empresa: 
CLÍNICA DE ESPECIALIDADES MÉDICAS Y CIRUGÍA AMBULATORIA 
SANTA CRUZ. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Biomédica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Educación mínima: Educación superior - Licenciatura. 

• Experiencia mínima de 2 años. 

• Experiencia en mantenimiento y reparación de equipos médicos. 

• Conocimiento profundo de las normativas de seguridad y calidad en el ámbito 

médico. 

• Resolución de problemas y actitud proactiva. 

• Conocimientos en gestión de equipos, cirugía, clínica, mantenimiento preventivo, 

supervisión de mantenimiento, diagnósticos y equipos médicos. 

Funciones para realizar: 
• Supervisión y mantenimiento de equipos médicos y de diagnóstico. 

• Realizar inspecciones regulares a los equipos. 

• Realizar reparaciones y ajustes necesarios. 

• Colaborar con médicos y personal de enfermería para resolver problemas técnicos. 

• Mantener registros detallados de mantenimientos y reparaciones realizadas. 

• Asegurar el cumplimiento de las normativas de seguridad y calidad. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
ingeniero-biomedico-en-san-luis-potosi-
A824A921B281A96A61373E686DCF3405?fgoa=true 

BOLSA DE TRABAJO 
 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-en-san-luis-potosi-A824A921B281A96A61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-en-san-luis-potosi-A824A921B281A96A61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-en-san-luis-potosi-A824A921B281A96A61373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 

QUINTANA INGENIEROS S.A. DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Biomédica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Mínimo 1 año de experiencia en soporte técnico o área de sistemas. 

• Manejo intermedio de Microsoft Office 365. 

• Inglés intermedio. 

• Disponibilidad para viajar dentro de la República Mexicana. 

• Licencia de conducir vigente (deseable). 

• Conocimientos en redes y telecomunicaciones. 

• Conocimientos en sistemas operativos Windows. 

Funciones para realizar: 
• Brindar soporte técnico a usuarios internos. 

• Atender consultas, incidencias y requerimientos relacionados con hardware y 

software. 

• Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de cómputo. 

• Administrar y mantener actualizado el inventario de equipos, software y licencias. 

• Instalar, configurar y actualizar software corporativo. 

• Implementar actualizaciones, parches de seguridad y mejoras tecnológicas. 

• Colaborar con distintas áreas para la correcta integración de sistemas y procesos 

tecnológicos. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo desde $13,000 mensuales. 

• Prestaciones de ley. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=f31d44a98721ad11&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=f31d44a98721ad11&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=f31d44a98721ad11&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
BEST JOB HEADHUNTERS SC. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica, Telecomunicaciones. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 8 a 10 años liderando operaciones on-air, continuidad o 

entornos de misión crítica (NOC, MCR, Control Máster) en Radio, TV o 

Telecomunicaciones. 

• Experiencia comprobable gestionando entornos multi-estación o multi-canal. 

• Gestión y toma de decisiones basada en indicadores utilizando Excel avanzado o 

herramientas de Business Intelligence (BI). 

• Especialización deseable en Gestión de Procesos (Lean, ISO), 

Continuidad/Operaciones 24/7, ITSM o Gestión de Proyectos. 

• Certificaciones deseables: ITIL, Network+ o similar, Power BI/Data Analytics y 

Seguridad básica. 

• Conocimiento deseable en SQL. 

• Liderazgo firme y manejo de equipos bajo presión. 

Funciones para realizar: 
• Liderar, supervisar y asegurar la continuidad de las transmisiones en un entorno de 

misión crítica 24/7. 

• Mantener la disciplina operativa y mitigar riesgos en la operación. 

• Gestionar incidentes en tiempo real. 

• Coordinar la logística técnica y comercial para garantizar transmisiones sin 

interrupciones. 

• Garantizar una transmisión impecable y sin penalizaciones. 

• Coordinar operaciones en entornos multi-estación o multi-canal. 

• Gestionar y tomar decisiones basadas en indicadores de desempeño. 

 
Contacto y observaciones: 
http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/21188920 

http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/21188920


 

Empresa: 
LINCE AUTOMATION. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Graduado universitario (reciente egreso). 

• Conocimiento de programación de PLC (Allen Bradley, Siemens). 

• Familiaridad con lenguajes de programación Ladder, bloques, Grafcet y texto 

estructurado. 

• Experiencia no indispensable (se valoran prácticas profesionales o proyectos 

escolares relacionados con robótica, automatización o control). 

• Capacidad para diseñar e interpretar diagramas eléctricos. 

Funciones para realizar: 
• Programación de PLC y HMI para sistemas de control industrial. 

• Colaborar en la implementación de sistemas de visión, programación de robots y 

servomotores. 

• Configuración de redes industriales. 

• Diseño e interpretación de diagramas eléctricos. 

Sueldo y prestaciones: 
• Sueldo de acuerdo con la experiencia. 

• Prestaciones de ley. 

• Oportunidades de crecimiento y desarrollo profesional. 

• Formación continua en tecnologías de automatización industrial. 

Contacto y observaciones: 
http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/21190731 
 
 
 
 
 

http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/21190731


 

Empresa: 
IM Y CONSTRUCCIONES. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 2 años. 

• Conocimientos en electricidad industrial. 

• Conocimientos en electrónica. 

• Manejo de PLC. 

• Conocimientos en tableros eléctricos. 

• Conocimientos en ingeniería de control. 

• Experiencia en mantenimiento de instalaciones. 

• Experiencia con sistemas conveyor. 

Funciones para realizar: 
• Supervisar y optimizar los sistemas de control. 

• Supervisar y optimizar el mantenimiento de instalaciones. 

• Implementar y mantener sistemas mecatrónicos. 

• Garantizar el funcionamiento eficiente y seguro de las operaciones. 

• Analizar y resolver problemas técnicos. 

• Trabajar en coordinación con el equipo de trabajo. 

Sueldo y prestaciones: 
• Contrato por tiempo indeterminado. 

• Empleo presencial de tiempo completo. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
ingeniero-mecatronico-en-san-luis-potosi-
971DF2EDF5012BE261373E686DCF3405?fgoa=true 
 
 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-mecatronico-en-san-luis-potosi-971DF2EDF5012BE261373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-mecatronico-en-san-luis-potosi-971DF2EDF5012BE261373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-mecatronico-en-san-luis-potosi-971DF2EDF5012BE261373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 
AUXILIAR DE REDES DE TELECOMUNICACIONES. INGENIERO EN 
REDES O TELEMATICA JR. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Telecomunicaciones. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 1 año. 

• Conocimientos en bases de datos. 

• Conocimientos en fibra óptica. 

• Manejo de herramientas. 

• Mantenimiento de redes. 

• Microsoft Excel. 

• Redes y telecomunicaciones. 

Funciones para realizar: 
• Llevar registro de cambios de frecuencias y reconfiguraciones en bitácora. 

• Apoyar en la configuración de frecuencias para asegurar el óptimo funcionamiento 

de la red. 

• Solucionar reportes y tickets de atención a fallas de servicios offline. 

• Apoyar a instaladores en problemas de conexión de la red de antenas de 

microondas. 

Sueldo y prestaciones: 

• Contrato por tiempo indeterminado. 

• Empleo presencial de tiempo completo. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
auxiliar-de-redes-de-telecomunicaciones-ingeniero-en-redes-o-telematica-jr-
en-san-luis-potosi-3CB528C31EE6D3C061373E686DCF3405?fgoa=true 
 
 
 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-auxiliar-de-redes-de-telecomunicaciones-ingeniero-en-redes-o-telematica-jr-en-san-luis-potosi-3CB528C31EE6D3C061373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-auxiliar-de-redes-de-telecomunicaciones-ingeniero-en-redes-o-telematica-jr-en-san-luis-potosi-3CB528C31EE6D3C061373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-auxiliar-de-redes-de-telecomunicaciones-ingeniero-en-redes-o-telematica-jr-en-san-luis-potosi-3CB528C31EE6D3C061373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 
AUTOMOTIVE BEND DE MEXICO S. DE R.L. DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Telecomunicaciones 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• 1 año de experiencia en puesto similar. 

• Inglés intermedio. 

• Disponibilidad para rolar turnos y tiempo extra. 

• Conocimiento en interpretación de planos eléctricos. 

• Conocimientos en electroneumática, hidráulica, control eléctrico y sistemas de 

visión. 

• Manejo de multímetro y amperímetro. 

• Conocimiento en PLC Allen Bradley y Siemens. 

Funciones para realizar: 
• Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a tableros eléctricos. 

• Asegurar el funcionamiento de dispositivos de seguridad. 

• Realizar rastreo de fallas en equipos de planta. 

• Resolver problemas eléctricos de media y baja tensión. 

• Instalar y reparar equipos electrónicos. 

• Leer y comprender manuales y diagramas complejos. 

• Diseñar, inspeccionar, probar y actualizar sistemas eléctricos. 

 

Contacto y observaciones: 
http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/21097832 
 
 
 
 
 

http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/21097832


 

Empresa: 
Suministros Básicos Industriales, S.A. de C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Telecomunicaciones. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Edad de 24 a 38 años. 

• Persona organizada, analítica y responsable. 

• Conocimientos en soporte a usuarios. 

• Conocimientos en mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de cómputo. 

• Conocimientos en redes de voz y datos. 

• Instalación y manejo de software de ofimática. 

• Reparación de PC's. 

Funciones para realizar: 
• Apoyar en las áreas que se asignen. 

• Asistir a los usuarios de cómputo. 

• Programar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos. 

• Llevar el control de equipos. 

• Generar reportes. 

• Realizar cambios o reparaciones de equipo. 

• Realizar limpieza de equipos. 

• Verificar el funcionamiento de sistemas de videovigilancia. 

• Administrar redes de voz y datos. 

• Instalar y dar soporte a software de ofimática. 

• Reparar equipos de cómputo. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
analista-soporte-tecnico-ingenieria-en-sistemas-en-san-luis-potosi-
2FB397D604F0467E61373E686DCF3405?fgoa=true 

https://mx.computrabajo.com/empresas/ofertas-de-trabajo-de-suministros-basicos-industriales-sa-de-cv-AA8F5A0B5815EBF3
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-analista-soporte-tecnico-ingenieria-en-sistemas-en-san-luis-potosi-2FB397D604F0467E61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-analista-soporte-tecnico-ingenieria-en-sistemas-en-san-luis-potosi-2FB397D604F0467E61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-analista-soporte-tecnico-ingenieria-en-sistemas-en-san-luis-potosi-2FB397D604F0467E61373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 
MANUFACTURAS T/A. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Telecomunicaciones. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 3 años en el puesto. 

• Estructura de redes (WiFi, LAN). 

• Seguridad y protocolos de redes (Firewall, Switch, Controladora de Dispositivos). 

• Microsoft Windows Server. 

• Linux Ubuntu Server. 

• Soporte a usuarios (Help Desk) orientado a Linux Ubuntu y Microsoft Windows. 

• CCTV. 

• Control de inventario de dispositivos. 

• Mantenimiento preventivo y correctivo. 

• Administración de host de página web. 

Funciones para realizar: 
• Brindar soporte a usuarios y atención Help Desk. 

• Administrar y mantener redes WiFi y LAN. 

• Gestionar la seguridad y protocolos de red. 

• Administrar servidores Microsoft Windows Server y Linux Ubuntu Server. 

• Supervisar y administrar sistemas CCTV. 

• Llevar el control de inventario de dispositivos. 

• Realizar mantenimiento preventivo y correctivo. 

• Administrar host de página web. 

• Dar seguimiento al sistema de calidad y documentación correspondiente. 

• Administrar sistemas NAS y servicios en la nube. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
ingeniero-informatica-en-san-luis-potosi-
8A6347C7447FFA9A61373E686DCF3405?fgoa=true 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-informatica-en-san-luis-potosi-8A6347C7447FFA9A61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-informatica-en-san-luis-potosi-8A6347C7447FFA9A61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-informatica-en-san-luis-potosi-8A6347C7447FFA9A61373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 
GLOBAL TELECOMMUNICATION GROUP. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Telecomunicaciones. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Educación mínima: Licenciatura. 

• Experiencia mínima de 2 años. 

• Inglés. 

• Conocimientos en resolución de problemas, aplicaciones, hardware, impresoras, 

soporte y redes de telecomunicaciones. 

Funciones para realizar: 
• Instalar, actualizar, brindar soporte y solucionar problemas de Windows, Mac y 

software/aplicaciones autorizadas. 

• Instalar, actualizar, brindar soporte y solucionar problemas de hardware como 

computadoras, laptops, impresoras, dispositivos móviles y equipos de 

videoconferencia. 

• Realizar mantenimiento preventivo de dispositivos y software. 

• Brindar soporte presencial para instalación, actualización y solución de problemas 

en dispositivos de red y entorno informático. 

• Atender incidentes de TI registrados por los usuarios. 

• Analizar problemas e implementar soluciones temporales o permanentes para 

restablecer servicios. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $10,800 mensuales. 

• Contrato por tiempo indeterminado. 

• Empleo presencial de tiempo completo. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
ingeniero-de-sitio-minimo-2-anos-de-experiencia-en-san-luis-potosi-
4DBA2E2E5D295E4861373E686DCF3405?fgoa=true 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-sitio-minimo-2-anos-de-experiencia-en-san-luis-potosi-4DBA2E2E5D295E4861373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-sitio-minimo-2-anos-de-experiencia-en-san-luis-potosi-4DBA2E2E5D295E4861373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-sitio-minimo-2-anos-de-experiencia-en-san-luis-potosi-4DBA2E2E5D295E4861373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 
GROUP DIAGNÓSTICO ARIES. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería Biomédica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Educación mínima: Licenciatura. 

• Experiencia mínima de 1 año. 

• Experiencia previa en proceso de muestras clínicas. 

• Conocimiento de normativas y estándares de calidad. 

• Capacidad para trabajar en equipo y coordinar tareas. 

Funciones para realizar: 
• Realizar análisis clínicos. 

• Coordinar con el equipo de laboratorio para asegurar resultados precisos. 

• Gestionar muestras y mantener registros de análisis. 

• Analizar y validar resultados. 

• Realizar mantenimiento y calibración de equipos. 

Sueldo y prestaciones: 

• Contrato por tiempo indeterminado. 

• Empleo presencial de tiempo completo. 

• Prestaciones de Ley y superiores. 

• Programa de referidos. 

• Descuentos en estudios de laboratorio al contar con base. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-
quimico-farmaceutico-biologoquimico-clinico-en-san-luis-potosi-
4F2A7BD5373F770A61373E686DCF3405?fgoa=true 
 
 
 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-quimico-farmaceutico-biologoquimico-clinico-en-san-luis-potosi-4F2A7BD5373F770A61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-quimico-farmaceutico-biologoquimico-clinico-en-san-luis-potosi-4F2A7BD5373F770A61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-quimico-farmaceutico-biologoquimico-clinico-en-san-luis-potosi-4F2A7BD5373F770A61373E686DCF3405?fgoa=true


 

Empresa: 
KUKA SYSTEMS DE MEXICO.  
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Ingeniería con título y cédula. 

• Experiencia indispensable de 3 años en adelante como programador de robots o 

ingeniero de servicio de programación. 

• Conocimientos en programación de robots KUKA. 

• Conocimiento básico en robots KUKA KR C4 y KR C5. 

Funciones para realizar: 
• Desarrollar e implementar software para robots. 

• Generar simulaciones para implementar soluciones en planta del cliente. 

• Realizar tareas de desarrollo de aplicaciones para sistemas automatizados. 

• Identificar necesidades de capacitación técnica para mejora continua. 

• Proporcionar entrenamiento y tutoría a programadores. 

• Apoyar en la identificación, envío y recepción de piezas y equipos. 

• Brindar soporte a usuarios finales e integradores de sistemas. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $30,000 a $35,000 mensuales. 

• Contrato por tiempo indeterminado. 

• Empleo de tiempo completo. 

• Caja de ahorro. 

• Seguro de gastos médicos mayores. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=75699c541d77533e&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=75699c541d77533e&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=75699c541d77533e&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
BUSINESSS TEHNOLOGY & MACHINERY. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia comprobable en control y automatización. 

• Mayor de edad. 

• Disponibilidad de tiempo. 

• Saber manejar. 

• Título en Ingeniería en Control, Automatización, Electrónica o afín. 

• Experiencia previa en diseño y programación de sistemas de control. 

• Conocimientos de lenguajes de programación. 

• Familiaridad con herramientas de software, diseño y simulación. 

Funciones para realizar: 
• Diseñar y desarrollar sistemas de control utilizando PLCs y sistemas SCADA. 

• Programar y configurar controladores lógicos programables y otros dispositivos de 

automatización. 

• Realizar pruebas y validaciones de sistemas automatizados para garantizar su 

correcto funcionamiento. 

• Colaborar con el equipo de mantenimiento para implementar mejoras en los 

procesos existentes. 

• Documentar procedimientos, esquemas y configuraciones del sistema. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $14,000 a $20,000 mensuales. 

• Empleo de tiempo completo. 

• Aumentos salariales. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=faae081e41e7eb23&from=shareddeskto
p_copy 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=faae081e41e7eb23&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=faae081e41e7eb23&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
EATON. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia de 3 a 5 años en mantenimiento con CNC. 

• Conocimiento en equipos de medición y prueba. 

• Conocimiento en procesos de mecanizado. 

• Lectura de planos y tolerancias geométricas. 

• Experiencia en electricidad, hidráulica, neumática y mecánica. 

• Conocimiento en análisis de causa raíz y solución de problemas (deseable). 

• Conocimiento en gestión energética. 

• Conocimiento en control de movimiento y sistemas. 

• Conocimiento de normas NFPA, 70E y procedimientos LOTO. 

• Conocimiento en controles FANUC y SIEMENS. 

Funciones para realizar: 
• Diagnosticar, solucionar y reparar fallas en equipos. 

• Realizar trabajos de soldadura y fabricación de piezas o reparaciones. 

• Interpretar diagramas eléctricos, electrónicos, hidráulicos, neumáticos y planos 

mecánicos para reparación de equipos. 

• Ejecutar mantenimiento preventivo y predictivo. 

• Participar en actividades de mejora continua. 

• Solucionar problemas y reparar robots y sistemas de control. 

• Diagnosticar y reparar sistemas PLC, CNC y sistemas de accionamiento. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=f56b7a216fa196bf&from=shareddesktop
_copy 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=f56b7a216fa196bf&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=f56b7a216fa196bf&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
CRYOINFRA. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica, Mecatrónica, Control, Automatización. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia de más de 1 año en mantenimiento relacionado con equipos 

mecánicos industriales. 

• Experiencia de más de 1 año en actividades de mantenimiento de campo. 

• Conocimiento en plantas de proceso, equipos dinámicos, interpretación de planos 

e hidráulica. 

• Conocimiento en toma de lecturas. 

• Licencia de manejo vigente. 

• Disponibilidad para viajar. 

Funciones para realizar: 
• Realizar mantenimientos preventivos y correctivos asignados a equipos de 

instalaciones de planta. 

• Controlar la documentación de mantenimientos, manteniéndola disponible y 

actualizada. 

• Especificar y solicitar materiales, refacciones y servicios de terceros para 

actividades de mantenimiento. 

• Supervisar al personal contratista durante las actividades de mantenimiento. 

• Realizar las actividades asignadas del sistema de proceso básico de seguridad 

(PBS). 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $28,000 a $28,500 mensuales. 

• Prestaciones superiores a las de ley. 

• Vales de despensa. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=0299379dff7a129f&from=shareddesktop
_copy 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=0299379dff7a129f&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=0299379dff7a129f&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
MAIER. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia previa en áreas de mantenimiento, matricería y moldes en puestos 

similares. 

• Conocimientos en normas de seguridad laboral y medio ambiente. 

• Conocimientos en soldadura TIG. 

• Conocimientos en electricidad, hidráulica y neumática. 

• Lectura e interpretación de diagramas. 

• Conocimiento en moldes de inyección y máquinas de inyección Engel. 

Funciones para realizar: 
• Realizar la reparación de averías en equipos y moldes. 

• Solicitar materiales necesarios para la atención de averías. 

• Coordinar los tiempos de reparación para evitar afectar la operación de las 

máquinas. 

• Evaluar la factibilidad de las reparaciones en planta y gestionar envíos a talleres 

externos cuando sea necesario. 

• Garantizar la calidad de las reparaciones realizadas. 

• Minimizar el tiempo y costo de las reparaciones. 

• Proponer e implementar mejoras para prevenir averías y aumentar la efectividad 

de los equipos. 

• Planificar y ejecutar mantenimientos preventivos en equipos y moldes. 

• Identificar y ejecutar trabajos correctivos y de mejora en coordinación con el área 

de fabricación. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=343d8b78d6584770&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=343d8b78d6584770&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=343d8b78d6584770&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
QUANTUM EQUIPOS Y SOLUCIONES S.A. DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia mínima de 2 años como técnico en mantenimiento de equipos 

electromecánicos. 

• Facilidad de palabra escrita y oral. 

• Manejo de celular y aplicaciones de geolocalización. 

• Disponibilidad para trasladarse dentro de su región y viajar eventualmente. 

• Disponibilidad para realizar trabajo 100% en campo. 

• Capacidad física para el movimiento de equipos pesados. 

Funciones para realizar: 
• Realizar mantenimiento preventivo a equipos electromecánicos en sitio. 

• Diagnosticar y corregir fallas generales en equipos y componentes. 

• Solicitar refacciones necesarias para los servicios de mantenimiento. 

• Elaborar rutas de servicio semanales. 

• Mantener contacto directo con clientes. 

• Elaborar órdenes de servicio. 

• Garantizar la entrega, instalación y correcto funcionamiento de los equipos 

electromecánicos. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo mensual de $12,000 a $15,000. 

• Bono por cumplimiento de objetivos de hasta $5,000. 

• Prestaciones de ley y superiores. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=667159177694c194&from=shareddeskto
p_copy 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=667159177694c194&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=667159177694c194&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
GARKEN MEDICAL S.A DE C.V. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Electrónica, Biomédica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia comprobable en mantenimiento electromecánico. 

• Disponibilidad para viajar. 

• Licencia de automovilista vigente (preferentemente).} 

• Formación técnica o universitaria en áreas afines. 

Funciones para realizar: 
• Realizar servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a red fría. 

• Realizar mantenimiento a aires acondicionados, torres de enfriamiento y chillers. 

• Diagnosticar las condiciones de los equipos para determinar el tipo de 

mantenimiento requerido. 

• Ejecutar pruebas de funcionamiento en los equipos. 

• Elaborar informes de servicio sobre las condiciones de funcionamiento y los 

servicios realizados. 

• Reportar las actividades realizadas y las evidencias generadas al responsable de 

ingeniería de servicio. 

 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $10,000 a $18,001 mensuales. 

• Prestaciones de ley. 

• Oportunidades de crecimiento dentro de la empresa. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5b0327f328c0ed22&from=shareddeskto
p_copy 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5b0327f328c0ed22&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=5b0327f328c0ed22&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
FUERZA. 
 
Nivel Educativo:  
Licenciatura en Electrónica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Experiencia de 1 a 2 años en instalaciones eléctricas industriales. 

• VISA y pasaporte vigentes. 

• Inglés intermedio para comunicación con clientes. 

• Conocimiento en lectura de planos, instalaciones eléctricas y uso de herramientas 

y equipos de medición. 

• Habilidad para coordinar personal y trabajar bajo presión. 

• Disponibilidad para viajar por proyectos temporales. 

• Disponibilidad para reubicarse. 

Funciones para realizar: 
• Participar en la instalación, montaje y puesta en marcha de equipos eléctricos e 

industriales. 

• Interpretar planos eléctricos, diagramas y layouts. 

• Supervisar instalaciones eléctricas, canalizaciones, cableado y equipos. 

• Coordinar cuadrillas y contratistas en campo. 

• Dar seguimiento a avances, materiales y cronogramas. 

• Mantener comunicación con clientes y equipo técnico. 

• Detectar y resolver problemas técnicos en sitio. 

• Elaborar reportes de avance y documentación de proyectos. 

• Asegurar el cumplimiento de calidad y seguridad. 

 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=7f4ef0d61b7068af&from=shareddesktop
_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=7f4ef0d61b7068af&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=7f4ef0d61b7068af&from=shareddesktop_copy


 

Empresa: 
CLÍNICA SANTA CRUZ. 
 
Nivel Educativo:  
Ingeniería en Biomédica. 
 

Experiencia laboral y requisitos: 
• Ingeniería Biomédica con cédula profesional. 

• Disponibilidad de horario. 

• Experiencia mínima de 2 años en puesto similar. 

• Conocimientos en tecnología médica y dispositivos biomédicos. 

• Conocimientos en equipos y herramientas para diagnóstico y reparación de equipo 

biomédico. 

• Liderazgo, manejo de personal, asertividad y organización. 

Funciones para realizar: 
• Realizar pruebas operativas y de seguridad en el equipo clínico. 

• Apoyar a médicos y personal en el uso y mantenimiento adecuado del equipo 

biomédico. 

• Instalar, mantener y reparar equipos biomédicos. 

• Capacitar al personal en el uso adecuado de los equipos biomédicos. 

• Apoyar y resolver problemas relacionados con los equipos del proyecto. 

• Controlar el mantenimiento general de instalaciones. 

• Trabajar y coordinar equipos de trabajo. 

 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo de $14,000 a $16,000 mensuales. 

• Descuento de gimnasio. 

Contacto y observaciones: 
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=b4525c05a635d3c0&from=shareddeskto
p_copy 
 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=b4525c05a635d3c0&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=b4525c05a635d3c0&from=shareddesktop_copy

