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Bienvenida 

El presente boletín tiene como propósito difundir oportunidades laborales, así como 

fortalecer el vínculo entre las empresas y la Facultad de Ciencias de la Universidad 

Autónoma de San Luis Potosí (UASLP). Nuestro objetivo es promover vacantes 

laborales que se alineen con la oferta educativa de nuestra Facultad, contribuyendo 

a satisfacer las necesidades tanto de las empresas como de los profesionistas 

egresados. 

Este boletín se presenta como un complemento a las diversas herramientas que 

nuestra casa de estudios ofrece, como la Bolsa de Trabajo Universitaria. Esta 

plataforma conecta a empleadores con egresados que buscan oportunidades 

laborales, apoyando a nuestra comunidad estudiantil y profesional en su inserción 

exitosa en el mercado laboral y el ejercicio pleno de su carrera profesional. 

Te invitamos a explorar y aprovechar las herramientas que ponemos a tu 

disposición, diseñadas para impulsar tu desarrollo profesional y fortalecer la relación 

entre la universidad y el sector productivo. 

 

Liga electrónica para bolsa de trabajo UASLP 

 

http://btu.uaslp.mx/ 

http://btu.uaslp.mx/


 

 

 

 

Empresa: 

Coordinadora de Carrier’s, San Luis Potosí. 

Nivel Educativo:  

Ingeniería Electrónica, Telecomunicaciones, Sistemas o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Experiencia mínima de 2 años en planta externa o proyectos de 

telecomunicaciones. 

• Conocimientos en redes de fibra óptica, cableado estructurado y normas de 

seguridad. 

• Manejo de equipos de medición y herramientas técnicas. 

• Disponibilidad para trabajo en campo y resolución de incidencias fuera de horario 

en caso necesario. 

Funciones para realizar: 

• Identificar redes de fibra óptica en campo. 

• Revisar diagrama de fibra actual. 

• Definir la ingeniería de proyectos nuevos. 

• Mediciones con equipo OTDR. 

• Mantener actualizada la documentación técnica de los trabajos realizados. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo Competitivo. 

• Prestaciones de ley. 

• Buen ambiente de trabajo. 

• Capacitación Constante. 

Contacto y observaciones: 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-

potosi/?jobid=20727822 

BOLSA DE TRABAJO BOLSA DE TRABAJO 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-potosi/?jobid=20727822
https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-potosi/?jobid=20727822


 

 

Empresa: 

Golden Empire Presition Technology America, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Electrónica, Eléctrico, Mecatrónico o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Ingeniero de control eléctrico y PLC SIEMENS. 

• 4 años de experiencia. 

• Protocolos de comunicación TCP/IP, SCADA, ETHERNET. 

• Análisis causa raíz. 

• Diseño de circuitos eléctricos. 

• Programación de microcontroladores. 

• Inglés avanzado (trato con personal chino). 

Funciones para realizar: 

• DISEÑO DE DIAGRAMAS ELÉCTRICOS Y DE CONTROL. 

• AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS INDUSTRIALES. 

• USO DE SENSORES, ACTUADORES, ELEMENTOS DE PROTECCIÓN, MODELOS DE 

CONTROL DE VARIABLES FISICAS, HMI. 

• LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN C, C++ LADER, VISION. 

• INSTRUMENTACIÓN. 

• SERVOMOTORES Y EQUIPO DE CONTROL EN MAQUINARIA. 

• MANEJO DE PROVEEDORES DE EQUIPOS DE AUTOMATIZACIÓN. 

Sueldo y prestaciones: 

• Prestaciones de ley. 

• KPI. 

Contacto y observaciones: 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-

potosi/?jobid=20679685 

 

 

 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-potosi/?jobid=20679685
https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-potosi/?jobid=20679685


 

 

Empresa: 

SIIX EMS MÉXICO S. DE R.L. DE C.V, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Electrónica, mecatrónica o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Educación mínima: Universitario titulado. 

• Experiencia de 4 años en el puesto. 

• Procesos de fabricación de electrónica preferente. 

• Conocimientos de neumática y mecánica. 

Funciones para realizar: 

• Procesos de manufactura electrónica. 

• Desarrollo de planes de mantenimiento. 

• Manejo de personal. 

Sueldo y prestaciones: 

• Prestaciones de ley. 

• $24,000.00 - $27,000.00 

Contacto y observaciones: 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-

potosi/?jobid=20656130 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-potosi/?jobid=20656130
https://www.occ.com.mx/empleos/de-ingenieria-electronica/en-san-luis-potosi/?jobid=20656130


 

 

Empresa: 

Orbia Fluor & Energy Materials, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Estudiantes de Ingeniería química, INER o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Estudiantes a partir de 6to semestre de las carreras de Ingeniería Metalúrgica, 

INER o química. 

• Disponibilidad para hacer prácticas por la mañana. 

• Manejo básico de técnicas de laboratorio. 

 

Funciones para realizar: 

• Preparación de muestras de mineral. 

• Realización de análisis físicos y químicos a muestras de mineral. 

• Elaboración de balances de masas usando resultados de pruebas piloto. 

Contacto y observaciones: 

https://www.orbia.com/ 

Para más información sobre esta oferta de empleo escanea los códigos QR 

incluidos. 

  

 

 

https://www.orbia.com/


 

 

Empresa: 

Central de Talento Universitario SC, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Estudiantes de Ingeniería Electrónica, mecatrónica, Física, Tecnologías de la Información, 

Matemáticas Aplicadas o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Python. 

• SQL. 

• Power BI. 

• Lenguajes de programación. 

• Capacidad de análisis. 

• Atención al detalle. 

• Aprendizaje independiente. 

Funciones para realizar: 

• Participación en proyectos de analítica de datos. 

• Extracción de datos en bases de datos SQL. 

• Modelado en Python en el entorno Databricks o Knime. 

• Visualización de datos Power BI. 

Sueldo y prestaciones: 

• Liberación de prácticas profesionales. 

• Acceso a estacionamiento. 

• Acceso a comedor. 

• Préstamo de equipo de cómputo. 

• Descuentos en más de 20,000 establecimientos. 

• $8,000.00 Mensual. 

Contacto y observaciones: 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-matematicas-aplicadas/en-san-luis-

potosi/?jobid=20619015 

 

 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-matematicas-aplicadas/en-san-luis-potosi/?jobid=20619015
https://www.occ.com.mx/empleos/de-matematicas-aplicadas/en-san-luis-potosi/?jobid=20619015


 

 

Empresa: 

Evenplan, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Electrónica, Mecatrónica, Biomédica o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Experiencia en soporte técnico de equipos médicos o industriales. 

• Experiencia en campo hospitalario (deseable). 

• Idioma inglés. 

• Licencia de conducir. 

• Disponibilidad de viajar. 

Funciones para realizar: 

• Instalación, configuración y puesta en marcha de equipos médicos. 

• Ejecución de mantenimiento preventivo y correctivo en equipos de alta 

especialidad. 

• Diagnóstico y reparación de fallas electrónicas, mecánicas y de software. 

• Capacitación técnica a usuarios sobre el uso y cuidado de los equipos. 

• Generación de reportes técnicos y documentación de servicio conforme a 

estándares de calidad. 

• Apoyo técnico durante procedimientos quirúrgicos, cuando se requiera. 

• Cumplimiento estricto de normativas de seguridad y regulación sanitaria. 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo competitivo de $13,000.00 brutos mensuales. 

• Capacitación continua en tecnologías médicas. 

• Vales de despensa y prestaciones de ley. 

Contacto y observaciones: 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ing-

de-servicio-ing-biomedico-ing-mecatronico-ing-electronico-titulado-o-recien-

egresado-san-luis-potosi-en-san-luis-potosi-

3C80019817DC7F5D61373E686DCF3405?fgoa=true 

 

 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ing-de-servicio-ing-biomedico-ing-mecatronico-ing-electronico-titulado-o-recien-egresado-san-luis-potosi-en-san-luis-potosi-3C80019817DC7F5D61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ing-de-servicio-ing-biomedico-ing-mecatronico-ing-electronico-titulado-o-recien-egresado-san-luis-potosi-en-san-luis-potosi-3C80019817DC7F5D61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ing-de-servicio-ing-biomedico-ing-mecatronico-ing-electronico-titulado-o-recien-egresado-san-luis-potosi-en-san-luis-potosi-3C80019817DC7F5D61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ing-de-servicio-ing-biomedico-ing-mecatronico-ing-electronico-titulado-o-recien-egresado-san-luis-potosi-en-san-luis-potosi-3C80019817DC7F5D61373E686DCF3405?fgoa=true


 

 

Empresa: 

ManpowerGroup, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Electrónica, Electricidad o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Ingles intermedio. 

• Experiencia mínima de 1 año en mantenimiento o conservación de equipos 

electrónicos, hidráulicos o neumáticos. 

• Manejo de herramientas informáticas: Office, Lotus Notes y sistemas 

computacionales. 

• Disponibilidad de viajes constantes y trabajo en campo. 

Funciones para realizar: 

• Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a equipos médicos según la 

demanda y calendarización acordada con el cliente. 

• Apoyar en la ejecución de levantamientos técnicos para nuevos proyectos en 

colaboración con distintos departamentos. 

• Los equipos para intervenir incluyen sistemas de hemodiálisis, osmosis inversa y 

tratamiento de agua. 

Sueldo y prestaciones: 

• Contratación directa por empresa líder del sector salud. 

• Sueldo competitivo de $15,000.00 a $16,000.00 mensuales según experiencia 

• Prestaciones de ley 

• Prestaciones superiores: fondo de ahorro, vales de despensa, vales de restaurante, 

seguros de gastos médicos mayores. 

• Viáticos incluidos. 

Contacto y observaciones: 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-

ingeniero-biomedico-disponibilidad-para-viajar-en-san-luis-potosi-

DA89C1CC9BE32A5561373E686DCF3405?fgoa=true 

 

 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-disponibilidad-para-viajar-en-san-luis-potosi-DA89C1CC9BE32A5561373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-disponibilidad-para-viajar-en-san-luis-potosi-DA89C1CC9BE32A5561373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-biomedico-disponibilidad-para-viajar-en-san-luis-potosi-DA89C1CC9BE32A5561373E686DCF3405?fgoa=true


 

 

Empresa: 

Redecom ingeniería, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Telecomunicaciones, Computación, Sistemas o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Experiencia previa en soporte técnico y mantenimiento de sistemas y redes. 

• Conocimientos solidos en tecnología de la información. 

• Capacidad para trabajar de manera independiente y en equipo. 

• Disponibilidad para viajar 

• Orientación al cliente y habilidades para la resolución de problemas. 

Funciones para realizar: 

• Brindar soporte técnico en sitio a nuestros clientes, configuración y mantenimiento 

de sistemas de redes. 

• Diagnosticar y resolver problemas técnicos y complejos de manera eficiente y 

efectiva. 

• Mantenimientos preventivos y correctivos de software y hardware. 

• Mantener una comunicación proactiva con los clientes para garantizar su 

satisfacción y resolver cualquier problema o inquietud. 

• Documentar y reportar todas las incidencias y servicios técnicos. 

Sueldo y prestaciones: 

• Salario competitivo acorde a la experiencia y conocimientos del candidato. 

• Ambiente de trabajo dinámico y colaborativo. 

• Herramienta de Trabajo 

• Viáticos. 

• Estabilidad Laboral. 

• Prestaciones de Ley. 

Contacto y observaciones: 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-

ingeniero-de-campo-con-vehiculo-en-san-luis-potosi-

00A471BF7F86D22461373E686DCF3405?fgoa=true 

 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-campo-con-vehiculo-en-san-luis-potosi-00A471BF7F86D22461373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-campo-con-vehiculo-en-san-luis-potosi-00A471BF7F86D22461373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-de-campo-con-vehiculo-en-san-luis-potosi-00A471BF7F86D22461373E686DCF3405?fgoa=true


 

 

Empresa: 

H+K Internacional, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniero Mecatrónico, Electrónico o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Experiencia: 5 años en puesto similar. 

• Conocimientos: Programación de microcontroladores, PLC´s y PAC´S. 

• Acondicionamiento de señales, protocolos de comunicación de redes. 

• Diseño de diagramas eléctricos y de control, Automatización de procesos 

industriales, selección y uso de sensores, actuadores, elementos de protección, 

modelos de control de variables físicas. 

• Lenguajes de programación C, C++, Ladder. Uso de diseño (CAD). Uso de la 

ingeniería (CAE), Dibujo mecánico, Vibración mecánica. Inglés avanzado. 

Funciones para realizar: 

• Diseñar, desarrollar e integrar nuevos equipos de cocina para la industria 

restaurantera, a través de 

la generación de soluciones innovadoras empleando técnicas diseño 3D, 

automatización y control 

de procesos.  

Contacto y observaciones: 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-

ingeniero-en-innovacion-mecatronica-en-san-luis-potosi-

FEB54C8D70A50E3F61373E686DCF3405?fgoa=true 

 

 

 

 

 

 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-en-innovacion-mecatronica-en-san-luis-potosi-FEB54C8D70A50E3F61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-en-innovacion-mecatronica-en-san-luis-potosi-FEB54C8D70A50E3F61373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-ingeniero-en-innovacion-mecatronica-en-san-luis-potosi-FEB54C8D70A50E3F61373E686DCF3405?fgoa=true


 

 

Empresa: 

TY Optics México, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniero Físico, Químico o carrera afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Conocimientos básicos en control de calidad, metrología y estadística. 

• Capacidad para trabajar en equipo y comunicarse eficazmente. 

• Atención a los detalles y habilidades analíticas sólidas. 

• Seguro Facultativo Vigente. 

• Menos de 1 año de experiencia 

 

Funciones para realizar: 

• Apoyar en el desarrollo e implementación de procesos y procedimientos de control 

de calidad.} 

• Documentar resultados de pruebas y análisis y mantener registros precisos. 

 

Contacto y observaciones: 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-

practicante-de-calidad-en-san-luis-potosi-

9A8954892894907661373E686DCF3405?fgoa=true 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-practicante-de-calidad-en-san-luis-potosi-9A8954892894907661373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-practicante-de-calidad-en-san-luis-potosi-9A8954892894907661373E686DCF3405?fgoa=true
https://mx.computrabajo.com/ofertas-de-trabajo/oferta-de-trabajo-de-practicante-de-calidad-en-san-luis-potosi-9A8954892894907661373E686DCF3405?fgoa=true


 

 

Empresa: 

BD, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Licenciatura en Ingeniería Mecánica, Eléctrica o Industrial, o equivalente. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Mínimo 5 años de experiencia en puestos de supervisión de mantenimiento. 

• Sólido conocimiento de las prácticas de mantenimiento preventivo y correctivo. 

• Experiencia en la gestión de equipos y personal. 

• Excelentes habilidades de comunicación y liderazgo. 

Funciones para realizar: 

• Supervisar y coordinar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo 

en las instalaciones de la empresa. 

• Desarrollar e implementar planes de mantenimiento preventivo para optimizar la 

eficiencia y minimizar el tiempo de inactividad. 

• Diagnosticar y solucionar problemas de equipos y maquinaria. 

• Gestionar el inventario de piezas de repuesto y suministros. 

• Liderar y motivar a un equipo de técnicos de mantenimiento. 

• Asegurar el cumplimiento de las normas de seguridad y medio ambiente. 
• Elaborar informes sobre el rendimiento del equipo y las actividades de 

mantenimiento. 
• Mantenerse actualizado sobre las nuevas tecnologías y tendencias en 

mantenimiento. 

Contacto y observaciones: 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=8d1d15d343ea5066&from=shareddeskto

p_copy 

 

 

 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=8d1d15d343ea5066&from=shareddesktop_copy
https://mx.indeed.com/viewjob?jk=8d1d15d343ea5066&from=shareddesktop_copy


 

 

Empresa: 

RAM S.A. DE C.V, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Telecomunicaciones 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Sistema operativo Windows en estaciones de trabajo y servidores. 

• Manejo de herramientas de trabajo y colaboración (Office) 

• Utilerías para Windows. 

• 2 años en puesto similar 

• Protocolos de enrutamiento, direccionamiento IP y subredes, instalación física 

• Conocimiento avanzado en configuración y diseño de redes de datos IP 

• Administración y configuración de FIREWALL (Fortinet) 

• Telefonía VoIP/Análoga 

• Ingles Intermedio 

Funciones para realizar: 

• Atención a usuarios 

• Instalación y administración de redes LAN. 

• Mantenimiento de infraestructura de cómputo y telecomunicaciones 

• Mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de computo 

• Mantenimiento al servicio de telefonía analógica y digital 

• Manejo de alguna plataforma de soporte técnico y levantamiento de tickets 

Sueldo y prestaciones: 

• Vales de despensa 

• Seguro de gastos médicos mayores 

Contacto y observaciones: 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=64ff4e7f97e06ba0&from=shareddesktop_copy 

 

 

 

 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=64ff4e7f97e06ba0&from=shareddesktop_copy


 

 

Empresa: 

RODAMSAT, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Telecomunicaciones 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Capacidad natural para aprender o sobresalir en su área o proyecto asignado. 

• Sentido de urgencia. 

• Trabajo en equipo. 

• Buen trato con el cliente final. 

• Proactivo. 

• Ganas de seguir aprendiendo. 

Funciones para realizar: 

• Canalización con tubo Conduit y charolas tipo malla y escalerilla. 

• Cableado de red con cable UTP/STP y fibra óptica. 

• Conectorizado en cableado de cobre y fibra óptica. 

• Uso de equipo de medición para cobre y fibra óptica. 

• Uso de plataformas de elevación. 

• Uso de escaleras tipo tijera y extensión. 

• Uso de herramientas de mano (Taladro, pulidor, arco, tarraja, etc.). 

• Maniobras con tubería Conduit (Codos, bayonetas, omegas). 

Sueldo y prestaciones: 

• Ayuda o servicio de transporte 

• Las de la Ley. 

• Opción a contrato indefinido 

• Uniformes gratuitos 

• Sueldo: $11,000.00 - $14,000.00 al mes 

Contacto y observaciones: 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=a8ec9042df6b2272&from=shareddesktop_copy 

 

 

https://mx.indeed.com/viewjob?jk=a8ec9042df6b2272&from=shareddesktop_copy


 

 

Empresa: 

DC PAYMENTS MÉXICO, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Electrónica, informática, Sistemas o afín. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Bachillerato terminado o Ing. Informática, Electrónica, (preferente), Sistemas 
computacionales o afín (trunco, pasante o titulado). 

• Se pueden considerar perfiles que no tengan esa ingeniería pero que tengan 
experiencia en el puesto. 

• Experiencia: 1-2 años dando mantenimiento a impresoras industriales, servidores 
empresariales, equipos de comunicaciones, certificación de cisco (preferente). 

• Conocimiento en electrónica, computación, redes. 

• Licencia de manejo vigente (preferente) 

Funciones para realizar: 

• Proporcionar instalación, mantenimiento y reparaciones en equipos ATM (segunda 
línea de mantenimiento) y / o POS (punto de venta) y otros equipos 
electromecánicos en varias ubicaciones dentro de un territorio / región asignada. 

• Dar continuidad de las operaciones del cliente y altos niveles de satisfacción del 
cliente; Gestionar incidencias de clientes según lo asignado; Cree relaciones de 
trabajo con los clientes y desarrolle canales de comunicación informales con la 
cuenta del cliente a nivel local 

• Responsable de la propiedad de todos los problemas / necesidades del cliente que 
se expresan u observan y actúan de manera apropiada; Puede proporcionar 
soporte al Ingeniero de Cliente Asociado y / o al Servicio; Técnico representante / 
técnico de servicio cuando sea necesario 

Sueldo y prestaciones: 

• Prestaciones Superiores 

• Contratación permanente a tiempo completo. 

• Contratación directa 

Contacto y observaciones: 

http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/20683283 

 

http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/20683283


 

 

Empresa: 

POLIMEROS NACIONALES, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Electrónica, Electromecánica 

Experiencia laboral y requisitos: 

• FORMACIÓN ACADEMICA: INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA, MECÁNICA, 
ELECTRÓNICA O MECATRÓNICA O TÉCNICO.  

• FORMACIÓN ADICIONAL: MECÁNICA Y NEUMÁTICA, CONTROL ELÉCTRICO, 
BOMBAS DE VACÍO, VARIADORES DE FRECUENCIA, TRANSMISIONES MECÁNICAS. 

• EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN LA INDUSTRIA 

• DISPONIBILIDAD DE ROLAR 3 TURNOS DE 8 HRS 

Funciones para realizar: 

• MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE TODAS LAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS. 

• MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE TODAS LAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS. 

• MANTENER EQUIPOS, TABLEROS, SISTEMAS, INSTALACIONES Y MÁQUINAS 
OPERANDO EN ÓPTIMAS CONDICIONES. 

• SEGUIMIENTO A EQUIPOS QUE SE LES DIO MANTENIMIENTO REALIZAR 
REPARACIONES, CONEXIONES, INTERVENCIONES A LOS EQUIPOS, ASÍ COMO 
SEGUIMIENTO Y CIERRE DE ORDENES DE MANTENIMIENTO. 

• ENTREGA DE EQUIPOS EN CONDICIONES ÓPTIMAS DE OPERACIÓN EL ÁREA QUE 
PERTENECEN. 

Sueldo y prestaciones: 

• PRESTACIONES DE LEY 

• FONDO DE AHORRO 

• SEGURO DE VIDA 

• AYUDA DE DEFUNCIÓN 

• RUTA DE TRANSPORTE 

Contacto y observaciones: 

http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/20639430 

 

 

http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/20639430


 

 

Empresa: 

Advanced Equipment’s & Components México, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Robótica, Mecatrónica, Nanotecnología. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Educación mínima: Universitario titulado 

Funciones para realizar: 

• Reparaciones, mantenimiento preventivo y correctivo, revisión, ajuste a equipos y 
sistemas de torque. 

• Programación de estrategias de ensamble por torque en cumplimiento con 
especificaciones del cliente. 

• Manejo de programas software, vinculación y programación con los sistemas de 
atornillado. 

• Ejecutar de con excelencia demostraciones, pruebas, asesoría y capacitación 
técnica a clientes para satisfacer sus demandas y/o necesidades. 

• Análisis de fallas de equipos, sistemas y procesos, así como la determinación de 
soluciones. 

• Atención y manejo de quejas y dudas técnicas de los clientes. 

• Elaboración de reportes y documentación de actividades según tipo de servicio. 

• Promover la venta de servicio y refacciones de los equipos instalados y operando 
con las cuentas asignadas. 

Sueldo y prestaciones: 

• Fondo de ahorro 

• Vales de despensa 

• Capacitación pagada 

Contacto y observaciones: 

http://www.occ.com.mx/empleo/oferta/20695673 
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Empresa: 

Kombitec S.A. DE C.V, San Luis Potosí. 

Nivel educativo: 

Ingeniería Robótica, Mecatrónica, Nanotecnología. 

Experiencia laboral y requisitos: 

• Educación mínima: Universitario titulado 

Funciones para realizar: 

• Prospección 

• Cotizaciones 

Sueldo y prestaciones: 

• Sueldo base 

• Comisiones no topadas 

• 30 días de aguinaldo 

• Fondo de ahorro del 13% 

Contacto y observaciones: 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-nanotecnologia/en-san-luis-

potosi/?jobid=20688967 

https://www.occ.com.mx/empleos/de-nanotecnologia/en-san-luis-potosi/?jobid=20688967
https://www.occ.com.mx/empleos/de-nanotecnologia/en-san-luis-potosi/?jobid=20688967

